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INTRODUCCION

La Gestion para Resultados en la elaboracion de un Presupuesto:

La importancia de definir donde estamos, a donde queremos ir y cual es el camino que debemos tener, una planeacidon orientada a resultados
constituye una herramienta de apoyo para organizar la accidn futura, al definir cudles son los objetivos y qué pasos son necesarios para lograrlos. Un
presupuesto con enfoque en el logro de resultados consiste en que los organismos publicos enfaticen de manera puntual los objetivos que se alcanzaran
con los recursos que se asignen a los programas y que el grado de congruencia de dichos objetivos pueda ser efectivamente confirmado mediante el
Sistema de Evaluacion del Desempeio (SED).

Planeacion

La puesta en marcha de un proceso de planeacién, constituye un enfoque de analisis e intervencién utilizado para fortalecer los procesos de gestion
encaminado a la obtencion de resultados. Esta integrado por un conjunto de acciones particulares que se realizan estructuradamente cuyo propdsito es
ubicar y precisar la tarea primordial de las instituciones, asi como organizar las acciones propuestas para tal fin, contribuyendo de este modo a facilitar
el logro de los objetivos trazados, dar cumplimiento a las tareas programadas y alcanzar las metas propuestas.

La planeacion es indispensable para lograr los objetivos, incluyendo a todas las que conforman la Administracién Publica. Se le denomina proceso de
planeacion al disefo, elaboracién y articulacién de las acciones y recursos necesarios para la operacidon de planes y propuestas de trabajo especificas
que conduzcan a la obtencién de resultados particulares en un periodo de tiempo determinado. La planeacion, constituye una herramienta
imprescindible para que, por un lado, una institucion tenga rumbo y claridad en su propdsito; y por el otro, que las acciones emprendidas la conduzcan a
la generaciéon y logro de resultados. En ese sentido, es importante identificar el propdésito y contenido de las etapas y componentes de un proceso
genérico de planeacion.
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Estas decisiones estdn relacionadas con la produccidon de bienes y prestacion de servicios, la elecciéon de alternativas. La puesta en marcha del proceso
de planeacion, implica prestar atencion a mas de un aspecto o faceta de la realidad sobre la que se actla; en este sentido se le reconocen tres

dimensiones: temporal, competitiva y de cooperacidn y coordinacion.

DEL PROCESO DE

COMPETITIVA PLANEACION

Implica la realizacién de acciones ¢con mplica que al desampefo organizativo Implica considerar el aspecto de la
vistas al logro de obetivos que sugle enirentar competencia de CODperacion ¥ coordinacion
implican resultados especificos en tres tercercs v a su vez hace énfasis en las necesarias para & logro de los
temporalidades: corto, mediano o habihdades distintivas para enfrentar resuttados esperados.

largo plazo. retos.
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La Planeacion Nacional en México

Desde sus origenes, el Sistema Nacional de Planeacion Democratica (SNPD) se define como el conjunto de relaciones que vinculan a las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal (APF), los Estados y los Municipios y a los organismos e integrantes de los sectores social y privado
(Montemayor, 1983). Con su conformacién se identifican responsabilidades en la toma de decisiones y se formalizan los procedimientos para la
elaboracién del Plan Nacional de Desarrollo (PND) y los programas y proyectos vinculados a éste, consolidandose asi los mecanismos de coordinacion
con los gobiernos estatales y municipales y fortaleciéndose las relaciones internas en la Administracion Publica Federal (APF), Es importante enfatizar
que el Plan Nacional de Desarrollo (PND) es el instrumento de planeacién estratégica superior en México y es a través de él que se implementa el
Sistema Nacional de Planeacién Democratica (SNPD).

Planeacion estrategica

La planeacion estratégica es aquella “herramienta administrativa que contribuye a que una organizacion mejore su desempefio al asegurar que sus
miembros compartan los mismos objetivos y al ajustar continuamente la direccion de la organizacidn, ante los cambios contextuales con base en los
resultados obtenidos” (UNESCO, 2010). Por su parte, la planeacion nacional se define como un proceso que implica la articulacién de las acciones y
recursos necesarios para la operacién de planes y propuestas de trabajo especificas que conducen a la obtencidn de resultados particulares,
concretamente en la transformacion de la realidad del pais.

La planificacion orientada a resultados: Punto de partida del ciclo de gestidn, vinculo privilegiado y articulador con el presupuesto y eslabdn basico para
incorporar los aprendizajes del monitoreo y evaluacidn contiene tres dimensiones: /o estratégico, lo operativo y lo participativo.

Estratégico: Porque las respuestas a la pregunta ¢a donde queremos ir? deben partir de una vision clara del futuro a mediano plazo, como minimo, e ir
acompafiada de los objetivos que han sido priorizados y jerarquizados mediante un analisis riguroso de los factores politicos, econdmicos y sociales del
entorno.
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No se pueden considerar estratégicos aquellos planes formulados con innumerables objetivos y metas, y sin priorizacion alguna. Adicionalmente,
presenta los principales elementos que deberia contener un plan con algunas caracteristicas de éste.

Planeacion operativa: Se refiere al disefio e implementacion de los planes de mediano y corto plazo y presenta la formulacién, la evaluacion y el
seguimiento de los planes operativos anuales (POA), el costo de los planes estratégicos y la manera de articular el plan y el presupuesto.

Planeacion participativa: Responde a los interrogantes acerca de cuadles son las ventajas de un proceso y cuales los instrumentos para promover la
participacion de los involucrados en la elaboracién de un presupuesto. Asimismo, da respuestas acerca de cdmo promover las diversas formas de
participacion en la gestion de varias metodologias de participacion, tanto en la elaboracion del plan como en la formulacidn del presupuesto. Conviene
enfatizar en que, el ciclo de gestidn consta de cinco pilares:

1) planeacion orientada a resultados,

2) presupuesto por resultados,

3) gestion financiera, auditoria y adquisiciones,
4) gestiéon de programas y proyectos y

5) monitoreo y evaluacion.
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PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS

NIVEL 3
ORGANIZACION

DE ASIGNACION
DE RECURSOS NIVELES

DE NIVEL 1
X Y
PLANEACION [Siiiieamy PND

PROGRAMAS OBJETIVOS glllz\éTEOLRI?\LES
DERIVADOS INSTITUCIONALES.
DEL PND TEMATICOS Y REGIONALES,

En el nivel superior se ubica el Proyecto de Nacién en el cual se encuentra la imagen objetivo del proyecto de pais, la cual expresa las aspiraciones
nacionales, es decir équé se quiere ser? y éa donde se quiere llegar? Estas aspiraciones quedan plasmadas especificamente en el Plan Nacional de
Desarrollo (PND). En el segundo nivel se encuentran los objetivos sectoriales, institucionales (Pl), especiales y regionales. En este nivel se establecen
objetivos mas especificos, sin embargo, siguen siendo de alto nivel. El cumplimiento de los mismos permitira alcanzar los objetivos planteados en el
Plan. Finalmente, en el dltimo nivel se encuentra la organizacién de asignaciones de recursos, en la cual, por medio de Programas presupuestarios, se
reflejan las acciones para el cumplimiento de los objetivos establecidos en los programas derivados del Plan Nacional de Desarrollo (PND).
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La arquitectura institucional actual en México se constituye como resultado de la implementacién de instrumentos en materia de planeacion
estratégica, monitoreo, evaluacién y presupuesto desde un enfoque de Gestion para Resultados. Los principales elementos para ello son la planeacion
nacional, la estructura programatica con base en programas presupuestarios y el Sistema de Evaluacién del Desempefio.

De este modo, las entidades paraestatales de la Administracién Publica Federal, Administracidon Publica Estatal, y Municipios deberan garantizar que su
participacion en la elaboracion del Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de Desarrollo y Planes Municipales de Desarrollo se realicen en congruencia
con la posterior formulacion de sus programas derivados: sectoriales, institucionales, regionales y especiales. Lo anterior permitira estructurar y
articular los objetivos especificos, estrategias para ejecucion de acciones, indicadores de desempefio y metas, para el logro de objetivos definidos en los
Planes.

Plan Nacional de Desarrollo (PND)

La Constitucidon ordena al Estado mexicano velar por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero; planificar, conducir, coordinar y
orientar la economia; regular y fomentar las actividades econdmicas y "organizar un sistema de planeaciéon democratica del desarrollo nacional que
imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica,
social y cultural de la nacién". Para este propdsito, la Carta Magna faculta al Ejecutivo Federal para establecer "los procedimientos de participacion y
consulta popular en el sistema nacional de planeacién democratica, y los criterios para la formulacidn, instrumentacidn, control y evaluacién del plany
los programas de desarrollo". El Plan Nacional de Desarrollo (PND) es, en esta perspectiva, un instrumento para enunciar los problemas nacionales y
enumerar las soluciones en una proyeccion sexenal La planeacidén e implementacion para cumplir con los Objetivos requiere identificar la vinculacion
entre las politicas publicas del gobierno federal con los Objetivos del Desarrollo Sostenible, a través del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y a su
vez, con los Programas presupuestarios.
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Con objeto de vincular las estructuras programaticas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024,
el presente documento, relacionando los objetivos con el Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF). El objetivo del PND 2019-2024 es construir un
modelo viable de desarrollo econdmico, de ordenamiento politico y de convivencia entre los sectores sociales, para lograr el progreso con justicia y el
crecimiento con bienestar.

Objetivos de Desarrollo Sostenible

La actual arquitectura institucional por medio de la cual se hace la Planeacion Nacional es producto de un largo camino el cual propicié que la
incorporacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a la Planeacion Nacional fuese un proceso sencillo y natural de llevar a cabo,
primeramente, en 2016 la Oficina de la Presidencia de México sometid a consideracion de las dependencias y entidades la propuesta de vinculacion de
los Programas Presupuestarios (Pp) en un ejercicio participativo.

Debido a que la vinculaciéon entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el presupuesto no es directa, México utiliza la Planeacién Nacional de la
cual deriva la Estructura Programatica, con base en Programas Presupuestarios (Pp’s) y el Sistema de Evaluacion del Desempeio que permite realizar
una evaluacion de los programas. Asi, existe una verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos.

Adicionalmente, se deben de tomar en cuenta los Ejes rectores del PND 2019-2024 con objeto de que su vinculacidn sea obligatoria para todos los
Programas Presupuestarios (Pp) de gasto programable de la Administracidon Publica Federal que luego permitan una debida evaluacion.

En San Luis Potosi se trabaja con firmeza para brindar un ambiente que sea propicio para las inversiones, el emprendimiento y que, sobre todo, brinde
tranquilidad a la ciudadania. Para dicha labor se intensifican acciones encaminadas a crear el marco juridico adecuado para contar con instituciones
responsables y eficaces para combatir la impunidad y la corrupcidn, no se puede hablar de desarrollo y progreso sin la existencia de un estado de
derecho eficiente que vele por una sociedad pacifica, defienda los derechos de la ciudadania y garantice el acceso universal a la justicia.
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Vinculacion de los ODS
con el presupuesto

Planeaciéon Nacional

Estructura Programatica

MONITOREO Presupuesto £ EVALUACION |
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JUDICATURA

Objetivos del Desarrollo
Sostenible

En septiembre de 2015, los Estados Miembros de |a ONU aprobaron la Agenda 2030

CARACTERISTICAS TRANSVERSALIDAD
Universal: diferentes realidades, capacidades El enfoque integrado de lo Agenda 2030 se
y niveles de desarrollo de todos los paises. refleja en la interrelacién y vinculacion
existente entre {os nuevos objetivos y sus
Ambiciosa: 17 objetivos y 169 metas. metas por medio de elementos transversales:
Inclusiva: “No dejar a nadie atras”. Su Enfoque en derechos humanos.

principal enfoque son las personas.

Incorporacion sistematica
Integral: Incorpora |as tres dimensiones de una perspectiva de género.
desarrollo sostenible (econdmica, social v
ambiental) y temas prioritarios como la
desigualdad, la paz y seguridad y el cambio
climatico.
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La transversalidad es un enfoque programatico que debemos de asumir con caracter de obligatoriedad, para responder con proyectos y acciones en los
temas de accidn institucional que cruzan todos los ejes y sectores de la planeacidn estatal. Transversalizacion de la perspectiva de género se ha vuelto
una constante en el quehacer gubernamental; en consecuencia, a nivel local se impulsan acciones tendientes a promover la participacidon equitativa e
igualitaria de mujeres y hombres, en las actividades de programacion, presupuestacion y ejecucién del gasto publico.

En este contexto, la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de San Luis Potosi, incluye disposiciones tendientes a promover la equidad
de género en la formulacidn de politicas publicas y presupuestacion.

Asi las cosas, la elaboracion de presupuestos con Perspectiva de Género, a través de los Programas Presupuestarios la politica publica para la igualdad
entre mujeres y hombres se vera concretada, contribuyendo a reducir y eliminar las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres.

Plan Estatal de Desarrollo.

Alineacion técnica al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
La Ley de Planeacion del Estado indica que los planes y programas derivados del proceso de planeacidn estratégica seran la base para la coordinacion de
acciones entre los tres ambitos de gobierno, y serviran para inducir la participacion de los sectores.

El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 y sus programas derivados seran los instrumentos base de la presupuestacidon en los ejercicios fiscales a cargo
de la nueva administracién y en todos ellos se dara cumplimiento a las prioridades del desarrollo.

Caracteristicas de los Programas Presupuestarios.
e Articular el proceso de planeacién del desarrollo estatal, incorporando la congruencia légica y metodolégica con el Plan Estatal de Desarrollo (PED
2021-2027) y sus Programas derivados de mediano plazo, bajo un enfoque de orientacidn a resultados.

11
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e Congruencia légica y metodolégica con los derivados del Plan Estatal de Desarrollo (PED 2022-2027) de mediano plazo, generados durante la
administracién., asimismo con los convenios y acuerdos de coordinacidn suscritos entre el Estado, las demds entidades federativas, la Federaciéon y
Municipios del Estado, instancias publicas y privadas, organismos bilaterales, organismos de cooperacién internacional, etc.

e Generar informacién y datos de calidad para la toma de decisiones, asi como para el informe anual del estado que guarda la Administracién Publica
Estatal.

En un estado de derecho como el nuestro, las caracteristicas de los modelos de gestién publica estan sustentadas en los marcos legales de cada nivel de
gobierno, a fin de que los servidores publicos cuenten con las atribuciones, obligaciones y responsabilidades que la Ley determine.

Con esta herramienta de gestion se da prioridad a la planeacidn estratégica para definir sus objetivos institucionales y sus alcances.

Este proceso de cambio institucional genera vinculos mas fuertes entre la planeacién, programacion, presupuestacion, seguimiento y evaluacién, lo que
obliga en el corto y mediano plazo a instrumentar politicas publicas integrales y coordinadas en la entidad.

La mejora de la eficacia y eficiencia del gasto se acompafa de una estrategia en materia de transparencia presupuestaria orientada no sélo a cumplir
con las disposiciones normativas o los compromisos del Gobierno.

La vision de la planeacién orientada a resultados permite que Gestion para Resultados (GpR) Sistema de Evaluacion al Desempeiio (SED) tenga una
vinculacidn integral con el Plan Nacional de Desarrollo (PND) a través de la alineacién de los objetivos e indicadores de los programas sectoriales en las
Matrices de Indicadores de Resultados (MIR) de los Programas presupuestarios (Pp).

El Presupuesto basado en Resultados (PbR) en particular es el componente de la Gestion para Resultados (GpR) que permite apoyar las decisiones
presupuestarias ya que genera informacion de forma sistematica sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos. La consolidacidon del
Presupuesto basado en Resultados (PbR) en México tiene la finalidad de fortalecer las politicas, programas publicos y el desempefio institucional con el

12
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fin de mejorar la asignacion de recursos y garantizar buenos resultados en el ejercicio del gasto publico. Para ello, busca medir el volumen y la calidad de
los bienes y servicios publicos con el propdsito de contar con mejores elementos para determinar la asignacién de recursos hacia aquellos programas
gue sean pertinentes y estratégicos, pero, sobre todo, considerando aquellos que generen un mayor impacto en la sociedad.

A mas de 10 afios de su adopcion, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) en México constituye un elemento fundamental de medicién de
desempefio del quehacer publico ya que por medio de éste los Programas Presupuestarios (Pp) cuentan con indicadores que miden el avance en las
metas y objetivos que buscan alcanzar. Asimismo, es una fuente de informaciéon y datos que permite hacer comparaciones entre lo observado y lo
esperado. Por tanto, los avances en el Presupuesto basado en Resultados (PbR) resultan indispensables para considerar el logro de los objetivos, usando
las distintas herramientas y practicas relacionadas con planeacion estratégica y la estructura programatica del presupuesto con base en Pp.

SISTEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Antecedentes y Objetivos del Sistema

La reforma al Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el afio 2008 fortalecid la misién de alcanzar un Presupuesto
basado en Resultados, al establecer que no solo la federacidn, sino también los estados y municipios tienen el compromiso de administrar los recursos
publicos con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez. En ese mismo afio se emite el Acuerdo por el que se establecen las disposiciones
generales del Sistema de Evaluacidon del Desempefio (SED), en apego a lo establecido en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria que define
al Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Desempeiio (SED), como una valoracién objetiva del desempefno de los programas, bajo principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion. Asimismo, en esta reforma se
establecieron los pardametros generales para la implementacién del Presupuesto basado en Resultados- Sistema de Evaluacion del Desempeiio (PbR-
SED) y del sistema integral de la Gestion para Resultados (GpR.)

13
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El Presupuesto basado en Resultados como medio para mejorar la gestion de los recursos publicos

El Presupuesto basado en Resultados, (PbR) también es un proceso basado en consideraciones objetivas para mejorar la asignacién y resultados del
gasto publico, con la finalidad de fortalecer las politicas, los programas publicos y el desempefio institucional, cuyo aporte es decisivo para generar las
condiciones sociales, econdmicas y ambientales para el desarrollo sustentable. En otras palabras, el Presupuesto basado en Resultados, (PbR) busca
medir el volumen y la calidad de los bienes y servicios publicos mediante la asignacién de recursos a aquellos programas que sean pertinentes y
estratégicos, asi como el impacto que éstos generan en la sociedad.

La alineacion es una parte indispensable que conduce al proceso presupuestario hacia resultados, por ello es indispensable definir y alinear los
Programas Presupuestarios (Pp) y sus asignaciones a través del ciclo presupuestario, conformado por las etapas de planeacidén, programacion,
presupuestacion ejercicio y control, seguimiento, evaluacién y rendicion de cuentas.

El seguimiento que se le da a los Programas Presupuestarios (Pp) implica la creacién de indicadores o parametros de desempefio que cuenten con metas
para la entrega de los bienes y servicios requeridos por la poblacidon como los resultados de los mismos. A los Programas monitoreados a través de estos
indicadores se les asigna un nivel de recursos que se ajuste de acuerdo con el alcance de dichas metas.

La Gestion para Resultados, (GPR)
Desde la perspectiva del Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) que tiene entre sus objetivos:

» La verificacion y monitoreo del cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer los
resultados de los programas.

» Vincular la planeacién, programacion, presupuestacién seguimiento, ejercicio de los recursos y la evaluacién de las politicas publicas y los
programas presupuestarios.

14
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Alineacion de los
Programas
presupuestarios

Seguimiento a
Programas
presupuestarios

Evaluacion del
desempeno

Asignacion
presupuestaria Accesoala
con base en informacién
resultados |
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PROGRAMA INSTITUCIONAL EJERCICIO 2022

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION.

El Poder Judicial del Estado, a través del Consejo de la Judicatura, realizé las adecuaciones para mejorar la manera mediante la cual gestiona sus
recursos, y generar informacién que le permita realizar una toma de decisiones de manera eficiente y acertada en materia de gasto.

Asi mismo como resultado de las reformas a la Ley General de Contabilidad Gubernamental se inicid6 una nueva etapa que ha transformado
sustancialmente la forma como se evalua y realiza la gestion gubernamental, es decir, las instituciones de gobierno ahora deben formular y ejercer sus
presupuestos basados en una Gestion para Resultados (GpR).

Con fundamento en esta Ley se establecieron los Lineamientos para elaborar indicadores, lo que dio la pauta para la extension definitiva del
Presupuesto basado en Resultados (PbR) y del Sistema de Evaluacidn al Desempefio (SED) en toda la Administracién Publica del pais.

Coherente con dicho sistema de evaluacion, la planeacién también cobra mayor relevancia y sentido, pues estan intimamente ligados, ademas de que
requiere del despliegue de todo el proceso administrativo, del cual, la planeacién constituye su primera etapa que, en el caso especifico del Poder
Judicial, debera orientarse al mejoramiento del sistema de imparticién y administracion de justicia. Igual que la administracion.

Para el afno 2022 el Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi continuard aplicando la metodologia del Presupuesto basado en Resultados, en
coordinacién con el Plan Estatal de Desarrollo (PED 2021-2027), en sus programas derivados (Sectoriales e Institucionales), cuando éste se formule bajo
el modelo de Gestidn para Resultados.

Esta nueva manera de realizar el presupuesto nos permite definir los proyectos y objetivos institucionales con base en indicadores estratégicos y de
gestion, lo cual nos permite, evaluar constantemente el logro de las metas y los objetivos establecidos, asi como el impacto de los programas.

16
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Si bien el Presupuesto basado en Resultados involucra a todo el ciclo presupuestario, el logro de resultados de la accidn publica se consigue mediante el
disefio estricto de Programas publicos, en donde se contemplen los objetivos de cada Programa, los bienes y servicios que se van a producir, los
procesos y actividades a desarrollar para la produccidon de bienes y servicios y los medios para medir y poder evaluar el cumplimiento de los Programas
bajo criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.

En concordancia con la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades federativas y los municipios

Descripcion de Ejes.

Derivado del cambio de Gobierno que actualmente vive el Estado, y una vez definido el Plan Estatal de Desarrollo en el que se sefiale en que eje,
vertiente y sector se incluya a este Poder Judicial se actualizara esta Descripcion de Ejes.

La vinculacién es aplicable para los Programas Presupuestarios de los Entes Auténomos y de las Entidades Paraestatales.
Administracion de Justicia.

Administracion de Justicia: Este eje se refiere al trabajo dirigido a la imparticion de justicia en el estado, engloba los programas y proyectos de
naturaleza jurisdiccional. Las instancias que incluyen y sus unidades son:

» Segunda Instancia: Salas del Supremo Tribunal.
» Primera Instancia:
e Juzgado en materia civil,

e Juzgado en materia mercantil,

17
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e Juzgado en materia penal

e Juzgado en materia familiar

e Juzgados de ejecucion

e Juzgados mixtos

e Juzgado menor

e Salas de oralidad penal.

e Tribunal de Justicia Laboral

e Tribunal de Justicia Oral y de Ejecucidon de Medidas para Adolescentes
» Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia:

e Presidenciay

e Secretaria General de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia.
» Mecanismos alternativos de solucién de controversias:

e Mediacién y Conciliacion.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022
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S ; ‘ )
Reétor Instancia Area/Unidad Objetivo Meta Ejercicio 2022 Indicador

Primera Sala e uda instaia n ateria enI Cumplir con la administracion de justicia en materia penal, $ 51,962,063.00 3.46%
< Segunda Sala iz ol Foo s oiam ;,,PA '|justicia para adolescentes y ejecucion de penas. $ 50,208,628.00 3.34%
g O Tercera Sala se u?da Iiﬁstz;rl;;: ::;U;rl]at::a é;‘\'/bilmf';n"gr' Cumplir con la administraciéon de justicia en materia civil,; $ 45,728,195.00 3.04%
% <Zt Cuarta Sala 9 e ’ familiar y mercantil. $ 48,698,344.00 3.24%
Q5 la imparticion de justicia en
n Z Quinta Sals instancia en materia penal,iCumplir con la administracién de justicia en materia penal, $ 51 507.438.00 3.43%
usticia para adolescentes y ejecucion deijusticia para adolescentes y ejecucion de penas. ’ ’ ’ ’
penas.
$ 26,517,712.00 1.76%
Juzgado Segundo Civil Aplicar la imparticion de justicia en Cumblir con la administracion de iusticia en materia civil $ 22,933,745.00 1.53%
primera instancia en materia civil. P y $ 23,068,517.00 1.53%
Juzgado Cuarto Civil $ 23,411,808.00 1.56%
$ 19,185,442.00 1.28%
< Juzgado Segundo Mercantil Aplicar la imparticibn de justicia enCumplir con la administracibn de justicia en materia; $ 19,810,606.00 1.32%
|L:> primera instancia en materia mercantil. mercantil $ 19,782,575.00 1.32%
g Juzgado Cuarto Mercantil $ 22,534,424.00 1.50%
B Aplicar la imparticion de justicia en primera Cumblir con la administracién de iusticia en materia penal $ 18,560,303.00 1.23%
o Juzgado Quinto Penal nstancia en materia penal P ] P S 16,635,480.00 1.11%
CZ> < {Aplicar la imparticion de justicia en primera Cumblir con la administracion de iusticia en materia penal $ 20,008,497.00 1.33%
O o nstancia en materia penal P ) P B 16,871,886.00 1.12%
é <Z( Juzgado Primero Familiar $ 26,072,031.00 1.73%
E e Juzgado Segundo Familiar $ 25,138,973.00 1.67%
= = Juzgado Tercero Familiar Aplicar la imparticion de justicia en Cumplir con la administracion de justicia en materia $ 24,086,153.00 1.60%
E é 777777 ~ Juzgado Cuarto Familiar primera instancia en materia familiar. familiar $ 22,000,359.00 1.46%
< g Juzgado Quinto Familiar $ 21,163,167.00 1.41%
o Juzgado Sexto Familiar $ 16,734,318.00 1.11%
Juzgado Especializado en Ordenes de
g” P . . Aplicar la |mpart|0|9n de justicia . en Cumplir con la administraciéon de justicia en Ordenes de
Proteccion de Emergenciay Preventivas en Ordenes de Proteccion de Emergencia y » - -
. L - - Proteccion de Emergencia y Preventivas en favor de las| $ 11,393,848.00 0.76%
favor de las Mujeres y de Procedimientos no {Preventivas en favor de las Mujeres y de . . .
. oo . Mujeres y de Procedimientos no Controvertidos.
Cont tid Procedimientos no Controvertidos.
Juzgado Especializado en Adolescentes y Aplicar la imparticion de justicia enCumplir con la imparticion de justicia en ejecucion de $ 8.132.711.00 0.54%
Eje [[elg e =R\ (=Tolle k= to0e I RSTISI (=g RN K= To [[e{o] s k-l cjecucion de medidas para Adolescentes medidas para Adolescentes ’ ’ ) )
; ; . licar la imparticion de justicia de Penas y e . .
Juzgado Regional de Ejecucion de Penas y Ap ) ; Cumplimiento de Penas y medidas dictadas por los o
Medidas de la Capital medlc!as dlctada§ por los Jueces de la Jueces de la Materia en la Capital del Estado. $ 10,943,389.00 0.73%
| Materia en la Capital del Estado.
- - <z  Aplicar la imparticion de justicia de Penas . . .
Juzgado Regional de Ejecuciéon de Penas Ap . .
o g_ .J ./ iy medidas dictadas por los Jueces de la Cumplimiento de _Penas_ y medidas dictadas por los $ 6,620,824.00 0.44%
Medidas en Ciudad Valles. . . Jueces de la Materia en Ciudad Valles.
| Materia en Ciudad Valles.
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Area/Unidad Objetivo Meta Ejercicio 2022 Indicador
3 ; i o Aplicar la imparticion de justicia de Penas - . .
uzgado Segundo de Ejecucién de Penas y . . Cumplimiento de Penas y medidas dictadas por los
R . . y medidas dictadas por los Jueces de la . . . $ 9,642,364.00 0.64%
Medidas de Seguridad Centro Altiplano - ; . Jueces de la Materia de seguridad Centro Altiplano
Materia de seguridad Centro Altiplano
$ 18,454,429.00 1.23%
Juzgado Primero Familiar de Ciudad Valles $ 18,986,315.00 1.26%
Juzgado Segundo Familiar de Ciudad Valles i | ) L d . . $ 20,448,949.00 1.36%
Ap lcar fa |mpa_rt|C|on € Jus_t|C|a en Cumplir con la imparticién de justicia en primera instancia; $ 13,265,014.00 0.88%
J do Pri del R = i d primera instancia  en materia  civil, en materia civi, mercantil familiar; seglin sus
ceefee [DIAtIniEne IS Ltz ol T EL LS mercanti y  familiar; segun  susi_,. . ’ reantt y ta ’ 9 $ 18,835.654.00 1.25%
Matehuala | _ . - . T atribuciones, competencia y jurisdiccion. ! ’
. - ' L atribuciones, competencia y jurisdiccion.
Juzgado Primero Ramo Civil de Rioverde $ 13,982,761.00 0.93%
Juzgado Primero del Ramo Familiar de Rioverde $ 14,311,715.00 0.95%
Juzgado Mixto de Tamazunchale $ 16,544,441.00 1.10%
$ 18,925,307.00 1.26%
Juzgado Mixto de Cardenas . . L o $ 10,291,780.00 0.68%
Juzgado Mixto de Venado Aplicar la imparticion de justicia en la Cumplir con la imparticién de justicia en primera instancia, $ 10,269,281.00 0.68%
primera instancia en materia civil, penal, : o . S .
uzgado Mixto de Cerritos . - . en materia civi,b mercantil y familiar; segun sus; $ 11,931,058.00 0.79%
J do Mi de Sali de Hidal mercantil y familiar; Segun - SUS stribuciones, competencia y jurisdiccion 0
uzgado Mixto de Salinas de Hidalgo atribuciones, competencia y jurisdiccion. , p Y] . $ 10,339,212.00 0.69%
Juzgado Mixto de Santa Maria del Rio $ 11,268,143.00 0.75%
Juzgado Mixto de Guadalcazar $ 9,751,392.00 0.65%
Juzgado Mixto de Cd. del Maiz | $ 10,200,177.00 0.68%
L Aplicar la imparticion de justicia en la . . A L .
. . . . : S Cumplir con la imparticibn de justicia en la primera
Juzgado Menor de Soledad de Graciano primera instancia en materia civil, penal,|. . . . ) R .
. . - . instancia en materia civil, penal, mercantil y familiar; segun; $ 12,126,538.00 0.81%
Sanchez mercantil y familiar; segun sus ; . . .
. . . LI sus atribuciones, competencia y jurisdiccion.
atribuciones, competencia y jurisdiccion.
Dar acceso a la justicia laboral a través de las
Garantizar el acceso integral a la justiciairesoluciones juridicas emitidas por el Tribunal,
laboral en el Estado al resolveriprofesionalizacion de los servidores publicos, con especial
Tribunal de Justicia Laboral Iosconflcto.s colectivos y los individuales, enfoque en el persor_wal, fortalt_ecer_ Io_s mecamsm_os de $ 28,082,483.00 1.87%
entre trabajadores y patrones y la potestad colaboracion establecidos con instituciones educativas y
necesaria para hacer cumplis sus|dependencias de Gobierno y garantizar cobertura
decisiones jurisdiccional en material laboral en las principales
regiones del Estado.
Garantizar mediante tribunales {Contar con un organo jurisdicccional en materia de justicia
especializados en la aplicacion delpenal para adolescentes en la aplicacion del sistema de
Tribunal de Justicia Oral y de Ejecucién de sistema de justicia oral en plenaijusticia oral con personal humano especializado y con los
. . L . . - $ 3,366,402.00 0.22%
Medidas para Adolescentes observancia de los derechos humanos, deirequerimientos en equipamiento y tecnologias de Ila
medidas de orientacidn, proteccion integraliinformcibn necesarios para su debida operacion y
y el interes superior del adolescente funcionamiento.
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Eje Area/Unidad

i Instancia i
Rector

Centro Estatal de Mediacion y Conciliacion

MECANISMOS
ALTERNATIVOS

Sala sede de Oralidad Penal en Matehuala
Sala base de Oralidad Penal en Guadalcazar
Sala base de Oralidad Penal en Venado

Sala sede de Oralidad Penal en San Luis Potosi
Sala sede de Oralidad Penal en Rioverde

Sala sede de Oralidad Penal en Ciudad Valles

Sala base de Oralidad Penal en Santa Maria del
Rio
Sala base de Oralidad Penal en Salinas

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
ORALIDAD PENAL

CONDUCCION
POLITICA JUDICIAL

Objetivo

Los mecanismos alternativos pretenden

fomentar la convivencia arménica y la paz
social, solucionando a través del didlogo

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Los mecanismos alternativos seran aplicados por el

Centro Estatal y los Centros Publicos o Privados de
Solucién de Controversias, a través de los facilitadores

Ejercicio 2022

Indicador

Io; conflictos qug surjan entre los ao!scntos a I_qs mismos, asi como por Iqs_ facilitadores $ 10,204,887.00 0.68%

miembros de la sociedad, por conducto deiprivados certificados que presten sus servicios en forma

la intervencion de facilitadores queiindividual en los términos de la Ley de Mediaciéon y

procuran el acuerdo entre las partes. Conciliacion para el Estado de San Luis Potosi.
$ 2,428,102.00 0.16%
$ 360,459.00 0.02%
$ 743,359.00 0.05%
$ 15,832,353.00 1.05%

Impartir y garantizar justicia basada en los $ 5,077,180.00 0.34%

nuevos Sistemas Penales Acusatorios y{Cumplir con la justicia basada en los nuevos Sistemas $ 6,482,545.00 0.43%

Orales, mediante la gestion y el uso dePenales Acusatorios y Orales, mediante la gestion y el uso %

tecnologias especializadas, brindando unide tecnologias especializadas, brindando un servicio de $ 557,440.00 0.04%

servicio de calidad en beneficio de lajcalidad en beneficio de la sociedad. $ 94,914.00 0.01%

sociedad. $ 752,444.00 | 0.05%
$ 740,658.00 0.05%
$ 761,118.00 0.05%
$ 1,156,671.00 0.08%

| $ 1,728,112.00 0.12%

Presidir al Supremo Tribunal de Justicia y

al Consejo de la Judicatura, representando;Cumplir con las atribuciones del Presidente del Supremo

\al Poder Judicial en toda clase de actos|Tribunal de Justicia y del Consejo de la Judicatura. $ 11,299,742.00 0.75%

juridicos y ante cualquier autoridad.

Atender Ias_ sesiones  del RIer_m del Cumplir con la atencién y seguimiento de los acuerdos del

Supremo Tribunal y darle seguimiento a . $ 11,858,405.00 0.79%

los acuerdos tomados por éste. Pleno del Supremo Tribunal.

SUBTOTAL: $ 1,020,813,240.00 67.98%
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Descripcion de Ejes.

Desarrollo Administrativo y Judicial.

Desarrollo administrativo y judicial: este eje se refiere al trabajo de administracion de recursos, vigilancia y formacién de funcionarios. Engloba los
proyectos y programas de naturaleza administrativa. Las instancias y las areas que incluye son:

» Consejo:
e Consejeriay
e La Unidad de Transparencia
» Secretaria ejecutiva de administracion:
e Oficina del titular
e Recursos humanos
e Tecnologias de la informacién
e Recursos materiales
e Recursos financieros y
e Launidad de estadistica.
» Secretaria ejecutiva de vigilancia y disciplina:
e Oficina del titular
e Contraloria
e Visitaduria
e Archivo judicial
e Areade ejecucionesy
e Servicio médico.
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» Secretaria ejecutiva de pleno y carrera judicial:

e Oficina del titular

e Direccion juridica

e Escuela Judicial

e Oficialia de partesy

e Biblioteca.
» Administrador Judicial del Sistema de Justicia Penal Acusatorio
» Sistema de Gestidn Judicial para Oralidad Mercantil.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022
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JUDICATURA

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Eje

DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL

Rector

Instancia

CONSEJO DE LA
JUDICATURA

Area/Unidad Objetivo

Meta Ejercicio 2022 élndicador

SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

t Cumplir con las atribuciones de administracion de . - i - .
Hlos recursos del Poder Judicial, asi como las de Supervisar  la administracion, vigilancia,
Consejeria e . L ' . . idisciplina y promocién de la carrerar judicial| $ 177,843,311.00 i 11.84%
vigilancia y disciplina de los funcionarios, s
; . Lo del Poder Judicial.
i promocionando la carrera judicial.
Atender las solicitudes de informacion recibidas de
Unidad de Transparencia part!culares y gestionar el envio del rlt?querlmlento Dar .atenC|on. en tlerr]po ’y. forma a las $ 412317400 0.27%
al area poseedora de la informacion para sujsolicitudes de informacion publica.
respuesta oportuna.
| Administrar los recursos humanos, financieros y|Vigilar el cumplimiento de los asuntos de
Oficina del titular de la Secretaria Ejecutiva de i materiales del Poder Judicial, conforme a principios jcaracter administrativo de manera eficiente,
. L. ‘ . . . L . . R 7,205,161.00 0.48%
Administracion tde transparencia, racionalidad, eficiencia, eficaciajeficaz y transparente, en apoyo al objetivo
y oportunidad, dentro del marco legal aplicable. institucional del Poder Judicial.
|Administrar los recursos financieros del Poder . . .
Judicial, conforme a principios de transparencia Cumplir con los principios de transparencia,
Recursos Financieros L me a principios P 'lracionalidad, eficiencia y eficacia de los| $ 27,704,451.00{ 1.84%
racionalidad, eficiencia y eficacia, dentro del marco ) : -
) recursos financieros del Poder Judicial.
{legal aplicable.
| Administrar los recursos materiales del Poder/Administrar los recursos materiales del
Recursos Materiales Ju_d!mal,. conforme a principios de racionalidad, Poc_ier QUd|CIaI,_ _conforme a principios de $ 48,930,321.00 3.26%
eficiencia y oportunidad, dentro del marco legaliracionalidad, eficiencia y oportunidad, dentro
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, | aplicable. del marco legal aplicable.
- - Otorgar de manera  eficiente las
Administrar los recursos de personal, impulsando remuneraciones. prestaciones derechos
Recursos Humanos el desarrollo humano y profesional de los o es, P . y $ 19,065,668.00 ;| 1.27%
. B servicios, e impulsar el vinculo laboral entre
funcionarios judiciales. ) S L
vvvvv | servidores judiciales con el Poder Judicial.
1 - . .. _|Garantizar la disponibilidad de la informacion
 Implementar  programas, politcas e innovacion la transformacién de los procesos de red
Tecnologias de la Informacion L tecnologica, tendientes a la modernizacion yy.. ) P ; $ 25,611,935.00 ; 1.62%
P - . utilizados por los o6rganos, mediante la
 simplificacion administrativa. . L ot .
‘ incorporacion e innovacion de tecnologia.
Ejecutar las atribuciones de recepcion,
procesamiento,  sistematizacion y  analisis . . L )
. . -, e Proporcionar informacion  confiable vy
cualitativos de informaciéon estadistica y de oportuna en materias de estadisitica v de
Estadistica, Evaluacion y Seguimiento planeacion proporcionada por los 6rganos b I L sica y $ 4,973,018.00{ 0.33%
S . L planeacion, solicitada para el andlisis y toma
administrativos vy jurisdiccionales, de acuerdo a los .
. R . de decisiones.
objetivos institucionales del Poder Judicial del
Estado.
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Instancia Area/Unidad f Objetivo f Meta f Ejercicio 2022 élndicador

Inspeccionar y supervisar el cumplimiento de
Ejercer con eficiencia y eficacia la funcion deilas auditorias y visitas de inspeccién a los

Oficina del titular de la Secretaria Ejecutiva de vigilancia que tiene encomendada sobre losiérganos jurisdiccionales, para proporcionar al
. . N . T e - - . ) . $ 6,725,674.00 0.45%

Vigilancia y Disciplina 6rganos jurisdiccionales y administrativos del/Consejo de la Judicatura informacion actual,

Poder Judicial del Estado. completa y objetiva del desempefio de la

funcion jursidiccional.

Fortalecer la calidad de las auditorias que se Vigilar el cumplimiento de la normatividad
Contraloria r_eallza_ln sobre el e_]er(:lcno de los recursos adm!n!stratl\_/fa, el _ejercmo del presupuesto y la $ 12,020,872.00 0.80%

financieros, materiales y humanos del Poder administracion eficaz y transparente de los

“{Judicial del Estado. recursos del Poder Judicial.

Inspeccionar el funcionamiento de los 6rganos
jurisdiccionales del Poder Judicial y supervisar la
conducta y desempefio de los integrantes de estos
organos.

Auxiliar técnica y administrativamente a los
Juzgados del Poder Judicial, en el area de actuaria,{Coordinar las actividades de los actuarios
a efecto de que Ilos emplazamientos,ipara que las notifiaciones y diligencias de
requerimientos, ejecuciones y demas emplazamiento, requerimientos y de
notificaciones se lleven a cabo conforme a los ejecucion se realicen de manera eficiente.
_términos y lineamientos establecidos.
Elaborar dictAmenes periciales y asesorar a Emitir las opiniones técnicas solicitadas en
juzgados en temas de medicina legal. asesorias y dictamentes periciales.

Dar cumplimiento a la  recepcion,
conservacion y registro de los expedientes del| $ 15,159,203.00 1.01%
Archivo Judicial.

Garantizar un adecuado registro, control,
Atender y ejecutar los acuerdos de las sesiones delicumplimiento y seguimiento de los acuerdos
Pleno del Consejo de la Judicatura y resoluciones emitidas por el Pleno del
Consejo de la Judicatura.

Realizar,supervisar e informar los resultados
del total de las Vvisitas de inspeccion; $ 6,934,514.00 0.46%
ordinarias y extraordinareas.

Visitaduria Judicial

$ 27,114,752.00 1.81%

Area de Ejecuciones

SECRETARIA EJECUTIVA DE VIGILANCIA Y DISCIPLINA

Servicio Médico $ 3,427,665.00 0.23%

Recibir, resguardar y restaurar los expedientes
oficiales del Poder Judicial del Estado.

Archivo Judicial

Oficina del titular de la Secretaria Ejecutiva de Pleno y

0,
Carrera Judicial $ 5,577,716.00 i 0.37%

DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL

Cumplir con las atribuciones de asesoria,
representacibon 'y apoyo en materia de
normatividad, procedimientos de adjudicacion de
adquisiciones, enajenaciones y contratos
mercantiles, asuntos contenciosso y cualquier otro
que le encomiende el Consejo de la Judicatura

Contestar las solicitudes de opiniones y de
dictamenes tecnico-juridicos, asi como| $ 4,147,711.00 0.28%
proyectos que le sean encomendados.

Direccién Juridica

SECRETERIA EJECUTIVA DE PLENO Y

CARRERA JUDICIAL

Cumplir con la investigacion juridica,
formacioén, profesionalizacion, capacitacion y
actualizacion de los servidores judiciales. Asii $ 9,669,759.00 0.64%
como la Promocion y Desarrollo de los
Derechos Humanos

Fortalecer la carrera judicial por medio de la
actualizacion y formacion de funcionarios
judiciales. Asi como la Promocién y Desarrollo de
los Derechos Humanos

Escuela Judicial
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Instancia Area/Unidad Objetivo

Meta

Ejercicio 2022 élndicador

<
E é Recibir las demandas, excusas y promociones, Ejecutar eficientemente la recepcion, registro
11} - . z . . . .z
3 Oficialia de Partes asi como los escritos de término para,las Salasy dIS'[!’IbuCIOI'l en forma transparente e $ 7.498,980.00 | 0.50%
i E 3 Civiles y Juzgados Familiares, distribuyéndolos en{imparcial, conforme al sistema que
W O g juzgados civiles, familiares y salas civiles. establezca el Consejo de la Judicatura.
< > =
*E O g ......
4 i) 3 . ) S ) -
< E w  Proporcionar a los servidores judiciales y publico,/Contar con el acervo indispensable para
©) % & Biblioteca lel acceso a bibliografia especializada en materiajapoyo de investigacion jurisdiccional o $ 2,473,521.00; 0.16%
g I(-IDJ &) juridica y disciplinas afines. administrativa.
2
>
S
= w
'_
< a
04 o
= (]
2 z % Proponer los planes y proyectos, organizar
Z <= - . ' ' Garanti tividad | Estado d
s o= Administrador Judicial implementar,  dirigir,  vigilar y  controlar arantizar su operafividad en €l £stado de| o 45,945914.00 i  3.06%
) » W L . . San Luis Potosi
< =0 administrativamente el Sistema de Justicia Penal
o =
=
o a
o) <
o
@
g) ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
w
al a
1
(@]
2 % ‘ Garantizar su operatividad en el primer distrito
<=2 Sistema de Gestion Judicial para Oralidad L Dirigi ini i
= ' ‘on Judicial p ' Dirigir, planear y controlar administrativamente ell, oo qel Estado de Estado de San Luis| $ 20,002,966.00 1.33%
» Mercantil Sistema de Gestion Judicial para Oralidad Mercantil POtOS]
z 0 |
=
a
<
SUBTOTAL: $ 482,156,286.00 | 32.02%
TOTAL: $ 1,502,969,526.00 | 100.00%
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INDICADOR DE DESEMPENO INDICADOR DE DESEMPENO

WADMINISTRACION DE JUSTICIA ® ADMINISTRACION DE JUSTICIA

M ORALIDAD MERCANTIL

B DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y
JUDICIAL

H ORALIDAD PENAL

M JUSTICIA LABORAL
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JUDICATURA

En el Poder Judicial del Estado, se presenta en el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022, la aplicacién de la metodologia de un
Presupuesto basado en Resultados, que nos permiten identificar los problemas mas importantes, conocer sus causas y visualizar sus efectos para
proponer soluciones y un plan de accidon encaminado a su cumplimiento.

Finalmente se realiza una matriz de indicadores que presenta de manera légica lo que nos permitira evaluar si se estda dando cumplimiento a los
objetivos y las variables no controlables que afectarian al logro de los mismos.
Programas para el ejercicio 2022

Programa de capacitacion de la Escuela Judicial.
Programa para Regular el uso de Materiales y suministros en el Poder.

Migracion de plataforma de base de datos del SIA-RM (Sistema de Administracion de Recursos Materiales.

o nhpoe

Programa Anual de Adquisiciones.
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1.- Programa de capacitacion de La Escuela Judicial.

La Escuela Judicial, es el drgano auxiliar del Consejo de la Judicatura, encargado de la formacién, profesionalizacion, capacitacion, actualizaciéon e
investigacidon de los miembros del Poder Judicial y de quienes aspiren a pertenecer a él.

De ahi que la propuesta de programas y actividades académicas del Instituto atiendan a reforzar, actualizar y profundizar los conocimientos sobre el
ordenamiento juridico positivo, criterios jurisprudenciales y de doctrina, asi como a la formacidén y promocion de las y los servidores publicos la cual se
sujetard a los principios de excelencia, objetividad, imparcialidad, transparencia, rendicién de cuentas, profesionalismo e independencia.

El sistema de Carrera Judicial en México ha adquirido un rango constitucional, por ello diversas Leyes Organicas y ordinarias han establecido la
necesidad de contar con dicho sistema, tal como lo establece el articulo 147 de la Ley Organica del Poder Judicial, y en el art. 25, 26, 27 y 28 del
Reglamento del Instituto de Estudios Judiciales.

En este sentido es una prioridad establecer el perfil del funcionariado, definir el programa académico de formacidn inicial para las personas que
pretenden ingresar o ascender de puesto, asi como enriquecer el proceso de seleccidon con un proceso de evaluacion basado en competencias
profesionales.

Adicionalmente, el Consejo de la Judicatura instruye a capacitar de manera continua y permanente a las y los servidores publicos, con lo cual se ofrece
un servicio educativo tanto para los miembros de la carrera judicial como al personal administrativo.

En este sentido se proponen los siguientes ejes estratégicos:
Formacioén Inicial.

Capacitacion Continua.

Programa de Especialidades.

Programa de Maestria.
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CURSO

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

OBJETIVO

MAESTRIA

Maestria en Administracién de Justicia (seguimiento) 4 generacién

Formar maestras y maestros en administracién de justicia
gue sean capaces de analizar los retos y desafios del
sisterma de justicia con un enfoque de género, derechos
humanos e interculturalidad que fortalezca su funciéon
jurisdiccional.

DOCTORADO

Doctorado en Derecho Judicial (seguimiento)

Formar profesionales para el desarrollo creciente,
creativo y competitivo del Derecho Judicial, asi como en
la inv estigacion, docencia y prdctica juridica, que
favorezcan la aplicacién innovadora del conocimiento
cientifico y/o técnico, en el quehacer cotidiano
institucional.
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CURSO OBJETIVO

El funcionariado Judicial analizard las instituciones legales
Diplomado en Argumentacién Judicial desde los principios y directrices constitucionales para
indagar y probar hechos y para desarrollar esquemas de
interpretacion y de argumentacion.
Desarrollar habilidades para la redaccién de sentencias
con lenguaje ciudadano y perspectiva de género
El funcionariado desarrollard habilidades y destrezas de
litigacién oral

Talleres de Redaccién de Sentencias Lenguaje ciudadano y P.G

Talleres de Destrezas de Litigacion

o L. Desarrollar competencias para la imparticion de justicia
o Curso Taller Justicia para Adolescentes .

N en materia de adolescentes

E Sensibilizar y dotar de herramientas prdacticas a los

: V4 Vé . . .

5 Talleres Intérpretes de Lenguas Indigenas interpretes de lenguas indigenas acerca de los derechos
: humanos

b Conocer el Sistema Nacional Anficorrupcion asi como
§ Talleres Sistema Nacional Anticorrupcién contar con herramientas para identidicar posibles actos
>

o

de corrupcion.
Analizar y valorar la importancia de la redaccién de
Talleres de Redaccion de Documentos Institucionales documentos institucionales para ser aplicada en el
dmbito de su actividad profesional.

Actualizar alas personas que realizan funciones de
notificacién y emplazamientos en materia de amparo
Desarrollar habilidades digitales que permitan mejor la

Taller Herramientas Digitales funcion jurisdicciona mediante las tfecnologias de la
informacioén

Actualizacion para Funcionarios de Actuaria
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OBJETIVO

CURSOS DE ACTUALIZACION

Capacitacion Seleccion de Juecesy Juezas en materias no
penales

Fortalecer la competencias de las personas que deean
pertenecer al Poder Judicial en la categoria de Juez/a.

Talleres de Justicia para Grupos de Atencidn Prioritaria

Sensibilizar y fortalecer competencias para juzgar desde
las diversas perspectivas y protocolos de atencién alos
grupos de personas de atencidn prioritaria, que
garantice el respeto de los derechos humanos vy el
acceso alajusticia.

Talleres de Valoracion de Prueba

Valorar las pruebas en materia familiar, penal, mercantil y
civil conforme a la legislacion y convenciones
internacionales

Talleres de Andlisis de Precedentes y Reforma Judicial

Identificar y conocer las reformas al Poder Judicial de la
Federacion en relacién con los precedentes y
argumentos de la decision judicial

Capacitacion Seleccion de Juecesy Juezas

Fortalecer la competencias de las personas que deean
pertenecer al Poder Judicial en la categoria de Juez/a.

Seminarios de Actualizacidon en Materia Laboral

Formar especialistas en justicia laboral que contribuya a
mejorar la imparticién de justicia en esta materia

Talleres de Derechos Humanos y Perspectiva de Género (Unidad
de Género)

Trasversalizar la perspectiva de derechos humanos y de
género mediante la sensibilizaciéon y el desarrollo de
competencias en las y los operadores de justicia
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CURSO OBIJETIVO
Geslion Judicial Fortalecer liderazgos en gerencia judicial
. . Desarrollar habilidades para el tfrabajo en equipo que
Trabajo en equipo . . )
= mejore la productividad en el trabajo
g Generar competencias conv ersacionales que permitan
. Comunicacién mejorar la comunicacion con la ciudadania y entre los
2 funcionarios judiciales
a . Analizar y aplicar principios de liderazgo que permitan la
»n Liderazgo . . . e
Q mejora de los perfiles de los funcionarios judiciales
= Desarrollar competencias gerenciales que faciliten la
Habilidades gerenciales productividad de los organos jurisdiccionales.
2
o L 3 Formar especialistas en derechos humanos y género para
1 Especialidad en Derechos Humanos y Géenero para la . s e .
< - .z . . - la administracion de justicia que permita contar con
o Administracion de Justicia (seguimiento) ] ' i
Lt personal sensible y actualizado en la materia.
N
(11
o
S
4 L . . Formar especialistas en materia familiar que permita
< Especialidad en Materia Familiar . . .
o contar con personal sensible y actualizado en la materia.
o
N
(11]
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Concepto Resumen narrativo (Objetivos)

Contribuir a que el personal cuente con
actualizacidén, formacion, especializacidn,
certificaciones y estudios de posgrado para
mejorar su desempeifio en beneficio de la
ciudadania

Indicadores

% de funcionariado

capacitado

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Matriz de indicadores de resultados.

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO FISCAL 2022

Medios de Verificacion Supuestos

Que el servidor judicial no

Lista de asistencia . L
asista a la capacitacion

Capacitacion del personal alineada con los
cambios estructurales en las Leyes vy las
necesidades de una imparticion de justicia
efectiva.

PROPOSITO

% de servidores judiciales
con aptitudes y
conocimientos acordes en
la materias

Que existan mas cambios en
las leyes cuando el programa
ya esté aprobado y en
implementacién

Constancia de acreditacién

Servidores competentes en imparticion

(e(e0]\V/ | o]\ S\\R ISP B de justicia

% de servidores judiciales
actualizados en materia
de imparticion de justicia

Que el servidor judicial no

Lista de asistencia ] L,
asista a la capacitacién

ACTIVIDADES
(Componente 1)

i 1. Elaboracion de plan / programa de actualizacion para los servidores judiciales de imparticion de justicia

Servidores

i 1.1 Implementacion del plan o programa de actualizacién en imparticion de justicia

competentes
en imparticion
de justicia

il 1.2. Capacitaciones enfocadas a a la actualizacion de los servidores judicales imparticion de justicia
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PROCESO DE INTEGRACION DE PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

FORMATO DE EVALUACION DE PROGRAMAS Y CONTINUIDAD

EJECUTOR DEL GASTO: Escuela Judicial

CARACTERIZACION GENERAL

DENOMINACION DEL PROGRAMA O PROYECTO DE

Programa de capacitacion de la Escuela Judicial
CONTINUIDAD:

ANO EN QUE SE REALIZO POR PRIMERA VEZ: 2017*
Constante actualizacion y mejora de todo el personal del Poder Judicial del Estado a través de cursos que briden
PROBLEMATICA O AREA DE OPORTUNIDAD QUE ATIENDE: conocimientos, habilidades y actitudes propicios para el desempefio de las distintas funciones con altos

estandares de calidad, asi como el cre

Fortalecer la funcién del Poder Judicial en la imparticién de justicia en nuestra sociedad, disefiando para ello
OBJETIVO O PROPOSITO INICIAL: (1) programas educativos que promuevan; justicia, honestidad, integridad, imparcialidad, conducta ética profesional,
atencidén y calidad de servicio

OBJETIVO O PROPOSITO ACTUAL: (2)
MEDICION DEL IMPACTO

PRINCIPAL INDICADOR DE MEDICION: (3) % de funcionariado capacitado
FORMULA DEL INDICADOR: (4) =(Total de servidores judiciales de areas jurisdiccionales)*100/Total de servidores que asisten a capacitacion
FUENTE DE INFORMACION DEL INDICADOR: (5) Informes trimestrales del area ejecutora del programa
EVOLUCION HISTORICA
TOTAL RECURSO ESTATAL OTRAS FUENTES

2021 2,380,000 2,380,000

2020 2,540,000 2,540,000

2019 2,455,000 2,455,000

2018 2,035,821 2,035,821

2017 1,836,680 1,836,680

OBSERVACIONES GENERALES
La Escuela Judicial, es el 6rgano auxiliar del Consejo de la Judicatura, encargado de la formacidn, profesionalizacién, capacitacion, actualizacién e investigaciéon de los miembros del
Poder Judicial y de quienes aspiren a pertenecer a el. De ahique la propuesta de programas y actividades académicas del Instituto atiendan a reforzar, actualizar y profundizar los
conocimientos sobre el ordenamiento juridico positivo, criterios jurisprudenciales y doctrina, asi como a la formacidn y promocién de las y los servidores publicos la cual se sujetara
alos principios de excelencia, objetividad, imparcialidad, transparencia, rendicién de cuentas, profesionalismo e independencia.

* Es importante mencionar que este programa se viene ejecutando de afios anteriores aplicando la Metodologia de Marco Légico a partir del 2017.
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2. Programa para regular el uso de los materiales y suministros en el Poder Judicial del Estado

La Secretaria Ejecutiva de Administracidn atiende con estricto apego al orden legal, en un marco de eficiencia, racionalidad, austeridad, disciplina
presupuestal y transparencia, los asuntos de caracter administrativo del Poder Judicial. Se organiza y funciona a través de las areas de: Recursos
Humanos, Recursos Materiales, Recursos Financieros y Tecnologias de la Informacién.

Uno de sus objetivos es el de auxiliar al Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi, en la administracion de los recursos
financieros, humanos, materiales y tecnolégicos, proporcionando los recursos y bienes necesarios para el buen funcionamiento de la Institucion.

Es importante resaltar que es necesario llevar a cabo una “Gestion de inventarios”, la cual se define como la serie de politicas y controles que
monitorean los Inventario y determinan los niveles que estos deben mantener, el momento en que las existencias se deben reponer y el tamafo que
deben tener las solicitudes de materiales y suministros.

Una herramienta de inventario provee las politicas operativas para mantener y controlar los insumos que se van almacenar. Esta es responsable de
ordenar y recibir los bienes; y que el consumo de estos se vea reflejado en la misma.

Por medio de este programa el Poder Judicial priorizara el uso de herramientas informaticas en los juzgados de Primera Instancia, érganos integrantes
del nuevo sistema de justicia Penal y 6rganos Administrativos para controlar sus almacenes, el cual se considera como principal objetivo el de mantener
actualizadas las existencias de los sub-almacenes de materiales y suministros, mediante el uso de un software disefiado para las necesidades propias de
estas Areas y nos permitird llevar a cabo la aplicacién de los recursos con eficiencia.

Administrar inventarios es encontrar un equilibrio razonable entre mantener mucho o poco, es decir; lo necesario; por lo tanto, administrar
cuidadosamente los niveles de inventario tiene un buen sentido econdémico.
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A través de este programa se facilitarad la gestion de aprovisionamiento de inventarios, lo cual puede traducirse en una reduccién importante en los
costos de adquisicion.

Por otro lado, se llevara a cabo la reglamentacién del proceso de aprovisionamiento de materiales y suministros para los juzgados de Primera Instancia,
Organos Integrantes del Nuevo Sistema de Justicia Penal y Organos Administrativos.

Es importante mencionar que se considera como gasto irreductible el costo de viaticos y gastos de traslados en comisiones oficiales para el momento en
que se lleve a cabo la instalacion e implementacién de este programa toda vez que las Areas en los cuales se realizara se encuentran ubicados fuera de
la capital.

Cabe resaltar que debido a la deteccion de nuevos requerimientos generados del desarrollo de la Interface SIA-SAACG este programa se desarrolld

durante el ejercicio 2018, se detecta la necesidad de generar en el mismo proceso de liberacidon al SAACG (Sistema Automatizado de Administraciéon y
Contabilidad Gubernamental), las diferentes érdenes de compra, evitando asi la duplicidad de actividades por parte del usuario.
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Programa para regular el
uso de materiales vy
del Poder

RESUMEN
NARRATIVO

los
suministros
Judicial

INDICADORES

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

MEDIOS DE
VERIFICACION

Indiferencia del usuario.

atriz de indicadores de resultados.

SUPUESTOS

Norma administrativa que | L. S
A % de cumplimiento de Ila Omisidn en la captura de
regule el manejo vy uso, . A i
, norma \Z uso de lai Reportes trimestrales informacidon
ademas del control de los A L. - - .
. o herramienta tecnoldégica Comunicaciéon de internet
materiales y suministros. o
deficiente.
% de disminucidn en las la omisién de captura de
Adecuado stock de . . ) T P
materiales y suministros en solicitudes de Comparativos de informacién en el software
PROPOSITO . requerimientos de! compra bimestral y/o .
los Juzgados foraneos L ) Exceso de requemientos
abastecimiento de trimestral.

materiales de consumo.

extraordinarios.

Herramienta tecnoldgica
que controla el stock de
materiales y suministros

COMPONENTES

Por el 100% del software
desarrollado

Informe de conclusién
de desarrollo

Reasignacion de
diferentes Ingenieros

proyecto a

control
Y

documento para el
de
suministros.

los materiales

Circular o documento para el
control de los materiales y

suministros.

Acuerdo del H. Pleno
del Consejo de la
Judicatura

La no autorizacion del documento

Postergacion en la autorizacion del
documento

Elaboracion de diagnostico
de necesidades para el
desarrollo del sistema

ACTIVIDADES

El 1002 del diagnostico en un

lapso no mayor a 45 dias.

de
de

Documento
diagnostico
necesidades

El tiempo disponible por parte de
la Direccion de Recursos Materiales
difiera del area de Tecnologias de
la informacidén.

Diferentes puntos de vista para
determinar las necesidades

Asignacion de una persona

responsable por parte del usuario

Generacidon de modelos de
intercambio de informacion

Por el 1002 en la generacidon

de modelos de
de
Nno mayor a 90 dias.

intercambio
informacion en un lapso

de
autorizacion de
modelos por parte de la
Direccion de Recursos
Materiales

Documento

Requerimientos
impidan el
actividad por parte de
involucradas.

alternos que
de esta
las areas

avance
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Programa para regular el

uso de los materiales vy

suministros del Poder

Judicial

RESUMEN
NARRATIVO

INDICADORES

Por el 100% en el desarrollo

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Requerimientos alternos

Desarrollo de caratulas de de caratulas de Interface de caratulasiimpidan el avance de esta
procedimientos procedimientos al termino de procedimientos. actividad por parte de las areas
del segundo trimestre. involucradas.
Reporte de:Requerimientos alternos ue
Por el 100% de las estructuras P . L, A q. d
Desarrollo de estructuras de | autorizacién deimpidan el avance de esta
de datos al termino del , . .
datos. . | estructuras caratulas deactividad por parte de las areas
quinto bimestre. )
datos involucradas.
Desarrollo de modelos de Por el 100% del desarrollo de
sistemas. . Documento de
modelos de sistemas al . L,
Modulo Inicial - - autorizacion de
termino del sexto bimestre. ,
Modulo de entrada modulos por parte de la L
Modulo d Di L d R Requerimientos alternos que
odulo de consumo . ireccion e ecursos; . )
Por el 100% al final del impidan el avance de esta

Modulo para solicitar
material extraordinario

primer mes del segundo aifo

Materiales

ACTIVIDADES

Analisis para el desarrollo de
reportes

Por el 100% al final del
primer mes del segundo afio

Documento de reporte
autorizado por parte de
la Direccion de
Recursos Materiales

actividad por parte de las areas
involucradas.

Generacion de modelos de
reportes.

Por el 100% de modelos de
reportes generados al
termino del primer trimestre
del segundo afo

Documento de reporte
autorizado por parte de
la Direccion de
Recursos Materiales

Desarrollo de modulo para
generar correos de las
compras bimestrales en el
sistema SIA-RM

Por el 100% de desarrollo en
el mes de marzo

Desarrollo de modulo para
recibir peticiones y enviar
material solicitado en el
sistema de almacén

Por el 100% de desarrollo de
caratulas en el mes de abrril

La interface

Requerimientos alternos que
impidan el avance de esta
actividad por parte de las areas
involucradas.
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Programa para regular el

uso de los materiales vy RESUMEN INDICADORES MEDIOS DE SUPUESTOS
suministros del Poder NARRATIVVO VERIFICACION
Judicial
Disponibilidad de tiempo por parte
O, -
Implementacidn de sistema Por e-I 100%  de -pruebas Reporte de deIJ_uzga(':io.
. concluidas al termino del . . Desinterés del personal del
desarrollado en juzgado . autorizacion de cada. .
. _ segundo bimestre del juzgado-
foraneo; prueba piloto. modulo.

ACTIVIDADES

segundo aio

Comunicacion de Internet

deficiente.

Implementacidn de pruebas
de envidé de correos del
sistema de compras

Por el 1002 de pruebas en el
mes de abril del segundo afo

Implementacidn de pruebas
de envid e importacién de
datos en el sistema de

Por el 1002% de pruebas en el
mes de mayo del segundo

Reporte de validaciéon
de usuario

Disponibilidad de tiempo por parte
del usuario.

) afio
almacén
. Requerimientos alternos que
L. . Por el 1002 de la guia en el _ q' 9
Implementacidn de guia de . : impidan el avance de esta
A mes de mayo del segundo Guia de usuario . .
usuario afio actividad por parte de las areas

involucradas.

Integracion de informaciéon
del juzgado piloto

Por el 1002 de la informacion
del juzgado piloto a partir del
mes de junio del segundo
ano

Reporte de pruebas de
usuario

Integracion de informacion
del oérgano piloto al sistema

central SIA-RM para pruebas

Por el 1002 de la informacion
integrada al SIA-RM a partir
del mes de junio del segundo
ano

Reporte de instalacidn
firmado por el

del érgano piloto

titular

Disponibilidad de tiempo por parte
del usuario.

Por el 10026 de la instalacioni Reporte de instalacidn ) o R
s . . . ) Disponibilidad de tiempo por parte
Instalacion en el area deien el area de compras ali firmado por el Titular _ . . .
. R L del usuario, e indiferencia del
compras para pruebas. termino del 15 de Marzo de de la Direccion de ersonal
2019 Recursos Materiales P
Reporte de instalacidn
L . Por el 1002 de la instalacién _. P N Disponibilidad de tiempo por parte
Instalacion en el almacén B firmado por el Titular R ) _ _
en el almacén para pruebas del usuario, e indiferencia del

para pruebas.

al termino30 de abril de 2019.

de la Direcciéon de
Recursos Materiales

personal

Instalacion en el
piloto.

juzgado

Por el 1002 de la instalacion
en el Juzgado designado
como piloto al termino del 31
de mayo de 2019.

Reporte de instalacidn
firmado por el titular.

Comunicacién de Internet
deficiente.
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Programa para
uso de los

suministros

Judicial

ACTIVIDADES

del

materiales vy
Poder

regular el

RESUMEN
NARRATIVO

Instalaciéon de software en
los Juzgados de Primera
Instancia.

INDICADORES

Por el 100% de la instalacion
en los Juzgados de Primera
Instancia, al termino del 18

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

MEDIOS DE
VERIFICACION

Reporte de instalacidon
firmmado por el titular.

SUPUESTOS

Comunicacion de Internet

deficiente.

Equipo de computo disponible.

Inasistencia del servidor

) A ) Documento firmado
Capacitacion al personal de Por el 100% de los usuarios or cada servidor responsable.
los Juzgados de juzgados capacitados. P . Requerimientos alternos que
capacitado. A ) ) .
impidan la capacitacidon.
Requerimientos alternos que
) L Por el 100% de los A impidan el levantamiento del
Levantamiento inicial de . . Reporte de registros; . )
. ) inventarios capturados en el inventario de material por parte de
inventarios en cada uno de capturados generados

los Juzgados.

sistema de los Juzgados de
Primera Instancia.

por el sistema SIA-RM

la Direcciédn de Recursos Materiales

Que el Juzgado no cuente con el
material organizado

Requerimientos alternos que
. . . . impidan el levantamiento del
Dispersion del sistema en losiFirma de documento; . P tario d terial te d
. .. . . . .. inventario de materia or parte de
Liberacion de maddulos Juzgados de Primeraidonde de liberaciéon A . P P !
. . la Direcciédn de Recursos Materiales
Instancia. por juzgado
Que el Juzgado no cuente con el
material organizado
Elaborar el documento ue Diferentes untos de opinidn en
a Por el 1002% del documento:Propuesta presentada P P

regula el uso de los

materiales y suministros

al termino del segundo afio

para su aprobacidon.

cuanto a la utilizacién a partir de la
aprobacién de la herramienta

Difusion del documento que
regula el uso de los

El 1002 de la aplicacion del
documento en el uso de la
herramienta tecnoldgica al

Acuse de recibido por

Desinterés del Juzgado Piloto

materiales y suministros en termino al termino deliel Juzgado Piloto
el Juzgado Piloto segundo bimestre del tercer
afo
Difusion del documento que
regula el uso de losiEl 100% de la aplicacion del

materiales y suministros en
el resto de los Juzgados
Foraneos

documento en el uso de la
herramienta tecnoldgica.

Acuse de recibido por
los Juzgados Foraneos

Desinterés de los Juzgados
Foraneos
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5.1 Resumen narrativo (Objetivos)

Norma administrativa que regule el manejoy
uso, ademas del control de los materiales y
suministros.

5.2 Indicadores

% de cumplimiento de la
normay uso de la
herramienta tecnoldégica

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2022

5.3 Medios de Verificacion

Reportes trimestrales

5.4 Supuestos

Indiferencia del
usuario.

Adecuado stock de materiales y suministros en

o] lel R (o I 0s Juzgados foraneos

% de disminucién en las
solicitudes de
requerimientos de
abastecimiento de
materiales de consumo.

Comparativos de compra
bimestral y/o trimestral.

la omision de
captura de
informacion en el
software

. Herramienta tecnoldgica que controla el
. stock de materiales y suministros

COMPONENTES

Por el 100% del software
desarrollado

Informe de conclusiéon de
desarrollo

Reasignacion de
proyecto a
diferentes
Ingenieros

. documento para el control de los
. materiales y suministros.

Circular o documento
para el control de los
materiales y suministros.

Acuerdo del H. Pleno del
Consejo de la Judicatura

Postergaciéon en
la autorizacion del
documento
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Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2022

" EI 100% del diagnostico en un lapso no mayor a 45 dias.

"Por el 100% en la generacidn de modelos de intercambio de informacién en un lapso no mayor a 90 dias.

Por el 100% en el desarrollo de caratulas de procedimientos al termino del segundo trimestre.

Por el 100% de las estructuras de datos al termino del quinto bimestre.

ACTIVIDADES Por el 100% del desarrollo de modelos de sistemas al termino del sexto bimestre.

_(Componente 1) " Por el 100% al final del primer mes del segundo afio

‘Herramienta Por el 100% al final del primer mes del segundo afio

Por el 100% de modelos de reportes generados al termino del primer trimestre del segundo afio

Por el 100% de desarrollo en el mes de marzo

Por el 100% de desarrollo de caratulas en el mes de abril

Por el 100% de pruebas concluidas al termino del segundo bimestre del segundo afio

" Por el 100% de pruebas en el mes de abril del segundo afio

Por el 100% de pruebas concluidas al termino del segundo bimestre del segundo aino

. Por el 100% de pruebas en el mes de abril del segundo afio

Por el 100% de pruebas en el mes de mayo del segundo aino

Por el 100% de la guia en el mes de mayo del segundo afo

Por el 100% de la informacioén del juzgado piloto a partir del mes de junio del segundo afo

Por el 100% de la informacion integrada al SIA-RM a partir del mes de junio del segundo afio

- Por el 100% de la instalacién en el drea de compras al termino del tercer afio

Por el 100% de la instalacidon en el almacén para pruebas al termino del tercer aio.

Por el 100% de la instalacién en el Juzgado designado como piloto al termino del tercer afio.

 Por el 100% de la instalacién en los Juzgados de Primera Instancia, al termino termino del tercer afio.

Por el 100% de los usuarios de juzgados capacitados.

Por el 100% de los inventarios capturados en el sistema de los Juzgados de Primera Instancia.

Dispersién del sistema en los Juzgados de Primera Instancia.

y Dispersion del sistema en los Juzgados de Primera Instancia.

ACTIVIDADES
(Componente 2)

Por el 100% del documento al termino deltermino del tercer ano.

P 'El 100% de la aplicacion del documento en el uso de la herramienta tecnoldgica al termino al termino del segundo
el control de los " bimestre del tercer afio

materiales y
suministros. El 100% de la aplicacion del documento en el uso de la herramienta tecnoldégica.

= PJSLP @J}Eﬂilﬁi‘&;ﬁ PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

43



58 PJSLP @JJ}&&??F&{“.-‘U'QA PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Elementos Programaticos Relevantes de los Programas Presupuestarios
Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2022

Programa presupuestario (Pp) Eje Rector

Programa para regular el uso de los materiales y

Alineacién al PED 2015-2021

Vertiente 6 sector:
5.1
Objetivo estratégico:
Reforzar las relaciones con el Poder Judicial, para garantizar a la poblacién el acceso a una
Programa:
5.1 GOBERNABILIDAD

Indicadores del Programa Presupuestario

Por el 100% de la instalacidon en el Juzgado designado como piloto al termino del tercer afo.

Por el 100% de la instalacién en los Juzgados de Primera Instancia, al termino termino del tercer afio.

Por el 1002 de los usuarios de juzgados capacitados.

Por el 100% de los inventarios capturados en el sistema de los Juzgados de Primera Instancia.

Dispersién del sistema en los Juzgados de Primera Instancia.

Por el 100% del documento al termino deltermino del tercer aifio.

El 100% de la aplicacién del documento en el uso de la herramienta tecnoldgica al termino al termino del segundo bimestre del tercer
ano

El 1002 de la aplicacion del documento en el uso de la herramienta tecnoldégica al termino al termino del segundo bimestre del tercer
afno

El 100% de la aplicacién del documento en el uso de la herramienta tecnoldgica.
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Clasificacion funcional
Finalidad

1000 Gobierno

Actividad Institucional

Funcion Subfuncion

1200 Justicia 1211 Imparticién de Justicia

Coordinacién y colaboracién del Ejecutivo del Estado con el Poder
Judicial

RESULTADOS

Unidad de Tipo- Meta Programada :\/\\\[a
Resumen narrativo Indicador Método de calculo Dimensidn- Realizado Avance %

medida .
Frecuencia Anual al periodo al periodo al periodo

1.Herramienta tecnologica que controla el stock de materiales

inist Por el 100% del sofftware desarrollado Anual % Trimestral 100% 100% 100% 50%
y suministros

X . Circular o documento para el cotrol de los .
2.Documento para el control de los materiales y suministros. . L Anual % Trimestral 100% 100% 100% 50%
materiales y suministros.

Componentes
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3. Migracidon de plataforma de base de datos del SIA-RM (Sistema de Informacion de Administracion-Recursos Materiales)

Con el transcurrir del tiempo las necesidades del Sistema de Recursos de Materiales ha cambiado y la base de datos del sistema ha crecido, generando
la necesidad de migrar los datos a un gestor de datos mas potente, en este caso se migrara a SQL Server, siendo una base de datos para optimizar el:

a)

b)

c)

d)

e)

Rendimiento y escalabilidad: En el mayor de los casos, SQL Server ofrece un mejor rendimiento que una base de datos de Access. SQL Server
también proporciona soporte para bases de datos muy grandes, que es mayor que el limite actual para una base de datos de dos gigabytes. Por
ultimo, SQL Server funciona con gran eficacia mediante el procesamiento de consultas en paralelo (con varios subprocesos nativos dentro de un
proceso Unico para controlar las solicitudes de usuario) y reducir al minimo los requisitos de memoria adicional cuando se agregan mas usuarios.
Mayor disponibilidad: SQL Server permite hacer una copia de seguridad dinamica incremental o completa, de la base de datos mientras esta en
uso. Por lo tanto, no obliga a los usuarios, a salir de la base de datos para realizar la copia de seguridad.

Seguridad mejorada: Usando una conexion de confianza, SQL Server puede integrar con la seguridad de sistema de Windows, para proporcionar
un Unico acceso integrado a la red y la base de datos, empleando el mejor de ambos sistemas.

Capacidad de recuperacién inmediata: En caso de error del sistema (por ejemplo, un bloqueo de sistema operativo o corte de energia), SQL Server
tiene un mecanismo de recuperacion automatica.

Procesamiento basado en servidor: SQL Server funciona como una configuracion de cliente/servidor reduciendo el trafico de red mediante el
procesamiento de consultas de base de datos en el servidor antes de enviar los resultados al cliente.

La aplicacidon también puede usar las funciones definidas por el usuario, procedimientos almacenados y desencadenadores para centralizar y compartir
la l6gica de la aplicacidn, politicas de usuarios, consultas complejas, validacidn de datos y cddigo de la integridad referencial en el servidor.
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Lo anterior nos permitira contar con una estructura de datos en SQL Server, generando un sistema actualizado a las necesidades generales de la
Direccién de Recursos Materiales de los 8 (ocho) médulos que contiene el SIA-RM (Sistema de Informaciéon de Administraciéon-Recursos Materiales):

Modulo Compras

Modulo Compras extraordinaria

Modulo Interface

Modulo Control patrimonial

Mddulo Control patrimonial Recursos Financieros
Modulo Sistema Informacion - Sub Almacén

Modulo Sistema Informacion - Sub Almacén foraneo
Modulo Almacén.

Nk WNPRE
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Migracion de plataforma
de base de datos del SIA- KISVVIANRVGIETAY RV o)
RM

 Los procesos de consulta de
 los usuarios del SIA-RM se
 realizan de manera oportuna

INDICADORES

Por el 100% de mddulos que
contiene el SIA-RM

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

MEDIOS DE
VERIFICACION

Reportes de los ocho
modulos que integran el
SIA-RM

Matriz de indicadores de resultados.

SUPUESTOS

Indiferencia de los usuarios

 Confiabilidad
aImacenamiento de la base de
datos del SIA-RM

en e

| Por el 100% de la capacidad de

almacenamiento de los
registros de informacion
generada por los ocho modulos
del sistema SIA-RM

Bitacora de respaldo de
los modulos que integran
el SIA-RM

Desface en los tiempos de respaldo de
los modulos que integran el SIA-RM

nfraestructura de datos en
 una plataforma segura.

COMPONENTES

Por el 100% del software
desarrollado e instalado

Informe de conclusién de
desarrollo

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

evision de estructura de
 datos correspondientes a los

100% de la revisién de

Informe de conclusién de

Reasignacion de proyecto a diferentes

ACTIVIDADES

 datos no necesarios.

componentes definidos como
datos no necesarios

Catélogos y tablas del proceso estructura de base de datos revision Ingenieros

del sistema.

100% de revisidbn  para Que la revision de componentes
Identificacién de basuray identificacion de  aquellos{Documento de revisidonidefinidos como datos no necesarios

de datos no necesarios

no este completa y se vea afectado el
siguiente paso en las actividades.
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RM

ACTIVIDADES

Migracion de plataforma
de base de datos del SIA- LW RVN:VAN Y o)

isefo y creacién de tablas en

E SQL server

INDICADORES

100% del disefio y creacion de
tablas

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

MEDIOS DE
VERIFICACION

Informe de conclusidon

del disefio y creacion de
tablas.

SUPUESTOS

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

efinir seguridad en SQL server

100% en la definicion de
definicién en SQL

Reporte de definicion de
seguridad en SQL

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

igrar datos de tablas en
ccess a SQL server

Por el 100% de la migracion de
datos

Informe de conclusiéon de
migracion de datos de
tablas

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

igar (enlazar) el médulo de
ompras a SQL server y hacer
justes al sistema.

Por el 100% del enlace del
modulo de compras a SQL
server asi como ajustes

Reporte de conclusién de
enlace

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

ruebas de caidas de modulo
ompras

Conclusion de pruebas de caida

Informe de pruebas de
caidas del modulo de
compras

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

igar (enlazar) el médulo de
xtraordinarias a SQL servery
acer ajustes al sistema.

Por el 100% del enlace del
modulo de compras
extraordinarias y ajustes

Reporte de conclusién de
enlace

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

ruebas de caida de modulo

xtraordinarias

Conclusion de pruebas de caida

Informe de pruebas de
caidas del modulo de
compras extraordinarias

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

igar (enlazar) el modulo
nterface a SQL server y hacer

justes al sistema.

Por el 100% del enlace del
modulo de interface a SQL
server

Informe de pruebas de
enlace.

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros

ruebas de caida de modulo

interface

Conclusidon de pruebas de caida

Informe de pruebas de
enlace

Reasignacion de proyecto a diferentes
Ingenieros
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Migracion de plataforma
de base de datos del SIA- RIS IAGLET:AN LV o)
RM

(enlazar) el
Patrimonial a
y hacer

Ligar
Control SsQL

ajustes al

modulo

INDICADORES

Por el 100% del enlace del
modulo de Control Patrimonial
a SQL server

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

MEDIOS DE
VERIFICACION

Reporte de conclusién de
enlace

SUPUESTOS

Reasignaciéon de proyecto
Ingenieros

a diferentes

Pruebas de caida de modulo

Control Patrimonial

Conclusion de pruebas de caida

Informe de pruebas de
enlace

Reasignacidon de proyecto
Ingenieros

a diferentes

Ligar (enlazar) el modulo
Control patrimonial RF a SQL
erver y hacer ajustes al
istema.

100% del enlace del modulo de
Control Patrimonial (RF) a SQL
server

Reporte de conclusién de
enlace

Reasignacidon de proyecto
Ingenieros

a diferentes

Pruebas de caida de modulo
Control Patrimonial RF

Conclusion de pruebas de caida

Informe de pruebas de
enlace

Reasignacidon de proyecto
Ingenieros

a diferentes

Ligar (enlazar) el modulo SI-SA
a SQL server y ajustes al
istema.

ACTIVIDADES

100% del enlace del modulo SI-
SA a SQL server

Reporte de conclusién de
enlace

Reasignacidon de proyecto
Ingenieros

a diferentes

Pruebas de caida de modulo SI-
SA

Conclusion de pruebas de caida

Informe de pruebas de
enlace

Reasignacidon de proyecto
Ingenieros

a diferentes

Ligar (enlazar) el modulo SI-SA
oraneo a sql server y hacer
ajustes al sistema.

100% del enlace del modulo SI-
SA (foraneo) a sql server

Reporte de conclusién de
enlace

Reasignacidon de proyecto
Ingenieros

a diferentes

Pruebas de caida de modulo SI-

Conclusion de pruebas de caida

Informe de pruebas de

Reasignacion de proyecto

a diferentes

SA fordneo enlace Ingenieros
Ligar (enlazar) el modulo;100% del enlace del modulo;Reporte de conclusién deReasignacién de proyecto a diferentes
almacén a sql server almacén a sql enlace Ingenieros

Pruebas de caida de modulo

Conclusion de pruebas de caida

Informe de pruebas de
enlace

Reasignacion de proyecto
Ingenieros

a diferentes

almacén
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Concepto Resumen narrativo (Objetivos)

Los procesos de consulta de los usuarios del
SIA-RM se realizan de manera oportuna

Indicadores

Por el 100% de mddulos
que contiene el SIA-RM

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Presupuesto de Egresos para el ejercicio Fiscal 2022

Medios de Verificacion Supuestos

Reportes de los ocho
modulos que integran el SIA-
RM

Indiferencia de
los usuarios

Confiabilidad en el almacenamiento de la base

leL:lo 1[0 de datos del SIA-RM

Por el 100% de la
capacidad de
almacenamiento de los
registros de informacion
generada por los ocho
modulos del sistema SIA-

Desface en los
tiempos de
respaldo de los
modulos que
integran el SIA-
RM

Bitacora de respaldo de los
modulos que integran el SIA-
RM

Infraestructura de datos en una

COMPONENTES plataforma segura.

Por el 100% del software
desarrollado e instalado

Reasignacién de

Informe de conclusién de proyecto a
desarrollo diferentes
Ingenieros
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Presupuesto de Egresos para el ejercicio Fiscal 2022

_Revisién de estructura de datos correspondientes a los Catalogos y tablas del proceso del sistema.

Identificacion de basura y datos no necesarios.

Disefio y creacién de tablas en SQL server

 Definir seguridad en SQL server

ACTIVIDADES |+ Migrar datos de tablas en Access a SQL server

(Componente 1) Ligar (enlazar) el médulo de compras a SQL server y hacer ajustes al sistema.

Infraestructura de Pruebas de caidas de modulo compras

Ligar (enlazar) el médulo de extraordinarias a SQL server y hacer ajustes al sistema.

plataforma

segura. Pruebas de caida de modulo extraordinarias

Ligar (enlazar) el modulo interface a SQL server y hacer ajustes al sistema.

Pruebas de caida de modulo interface

Ligar (enlazar) el modulo Control Patrimonial a SQL server y hacer ajustes al sistema.

Pruebas de caida de modulo Control Patrimonial

Ligar (enlazar) el modulo Control patrimonial RF a SQL server y hacer ajustes al sistema.

Pruebas de caida de modulo Control Patrimonial RF

Ligar (enlazar) el modulo SI-SA a SQL server y ajustes al sistema.

7 Pruebas de caida de modulo SI-SA

Ligar (enlazar) el modulo SI-SA foraneo a sql server y hacer ajustes al sistema.

7 Pruebas de caida de modulo SI-SA foraneo

Ligar (enlazar) el modulo almacén a sql server

Pruebas de caida de modulo almacén

52



JUDICATURA

58 PJSLP @JJ““‘”*"” PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Elementos Programaticos Relevantes de los Programas Presupuestarios
Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2022

Programa presupuestario (Pp) Eje Rector Cabeza de Sector y sectorizadas

Migracion de plataforma de base de datos del SIA-RM

Alineacion al PED 2015-2021

Vertiente 6 sector:
5.1
Objetivo estratégico:
Reforzar las relaciones con el Poder Judicial, para garantizar a la poblacién el acceso a una
Programa Sectorial
Programa:
5.1 GOBERNABILIDAD

Indicadores del Programa Presupuestario

100% de la revision de estructura de base de datos

100% de revisidn para identificaciéon de aquellos componentes definidos como datos no necesarios
100% del disefio y creacién de tablas

100% en la definicién de definiciéon en SQL

Por el 100% de la migracion de datos

Por el 100% del enlace del modulo de compras a SQL server asi como ajustes
Conclusién de pruebas de caida

Por el 100% del enlace del modulo de compras extraordinarias y ajustes
Conclusiéon de pruebas de caida

Por el 100% del enlace del modulo de interface a SQL server

Conclusién de pruebas de caida

Por el 100% del enlace del modulo de Control Patrimonial a SQL server
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Elementos Programaticos Relevantes de los Programas Presupuestarios
Presupuesto de Egresos, Ejercicio Fiscal 2022

Programa presupuestario (Pp) Eje Rector Cabeza de Sector y sectorizadas

Migracion de plataforma de base de datos del SIA-RM

Alineacién al PED 2015-2021

Vertiente 6 sector:
5.1
Objetivo estratégico:
Reforzar las relaciones con el Poder Judicial, para garantizar a la poblacién el acceso a una
Programa:
5.1 GOBERNABILIDAD

Indicadores del Programa Presupuestario

Conclusién de pruebas de caida

100% del enlace del modulo de Control Patrimonial (RF) a SQL server
Conclusién de pruebas de caida

100% del enlace del modulo SI-SA a SQL server

Conclusién de pruebas de caida

100% del enlace del modulo SI-SA (foraneo) a sql server

Conclusién de pruebas de caida

100% del enlace del modulo almacén a sql

Conclusién de pruebas de caida

Clasificacion funcional
Finalidad

1000 Gobierno

Actividad Institucional

Funcién Subfuncion

1200 Justicia 1211 Imparticién de Justicia

Coordinacion y colaboracién del Ejecutivo del Estado con el Poder
Judicial

RESULTADOS

Unidad de Tipo- Meta Programada AVANCE
Resumen narrativo Indicador Método de calculo medida Dimension- Realizado Avance %
Frecuencia Anual al periodo al periodo al periodo

Por el 100% del software desarrollado e
instalado

Infraestructura de datos en una plataforma segura.

Anual Trimestral 100% 100% 100% 100%
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4. Programa Anual de Adquisiciones.

La correcta elaboracién del Programa Anual de Adquisiciones y Contrataciones es el primer eslabdén de una cadena de actuaciones realizadas,
tendientes a una eficiente administracion de sus recursos. Este programa estda integrado de los procedimientos que van a ejecutarse durante un
ejercicio presupuestal.

Programa Anual de Adquisiciones:

El ciclo presupuestario de este programa es el logro de resultados de la accion publica y se consigue mediante el disefio estricto de Programas
publicos, en donde se contemplen los objetivos de cada Programa, los bienes y servicios a otorgar, y los medios para medir y evaluar su
cumplimiento bajo criterios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.

En la planeacién, programacion y presupuestacion de las adquisiciones, arrendamientos y servicios, las instituciones deberan ajustarse a la
observancia y cumplimiento de:

o Los objetivos y prioridades contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo y en los programas sectoriales e institucionales, incluyendo sus
programas anuales

o Los objetivos, metas y previsiones de aplicacidon de los recursos financieros establecidos en los presupuestos de egresos de cada una de las
instituciones.
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Las instituciones formulardn sus programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios, y sus respectivos presupuestos, considerando
los siguientes aspectos:

l. Las acciones previas, paralelas y posteriores a la realizacion de estas.
I. Los objetivos y metas a corto y mediano plazo
lll.  La calendarizacion financiera de los recursos

PRESUPUESTACION

El gasto de las adquisiciones, arrendamientos y servicios se sujetara, en su caso, a las disposiciones especificas de los presupuestos de egresos de
las instituciones y, en cuanto a la institucidon respectiva corresponda, a lo previsto en la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado, su reglamento y demads disposiciones aplicables, lo que nos permitira incrementar la eficiencia del proceso de contratacion y al
cumplimento de los objetivos y metas establecidos.

El Programa Anual de Adquisiciones es producto de la consolidacidon de las necesidades reportadas por las diferentes areas que conforman el
Poder Judicial del Estado y realizar el seguimiento a través de los ajustes necesarios al programa en ejecucion.

A continuacion, se sefialan los objetivos y metas a corto y mediano plazo:

56



&8 PJSLP @JJ FODIEATHA

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Adquisiciones:
METAS
No. OBIJETIVOS DESCRIPCION Y ESPECIFICACION DEL BIEN O SERVICIO
CORTO MEDIANO
Atender en tiempo y forma los requerimientos de materiales y Atender los requerimientos . . . - N . .,
. . . T . . . Material, utiles y equipos de oficina, limpieza, de impresidon y
suministros que requieren las oficinas jurisdiccionales y extraordinarios de los materiales y Atender en forma cuatrimestral los ., . . . .
1 L . - L . .. . L reproduccion, materiales y accesorios para equipo de computo y
administrativas del Poder Judicial, para el desarrollo de sus | suministros solicitados por las oficinas materiales y suministros . o
L S - . material eléctrico.
actividades. jurisdiccionales y administrativas.
Atender en tiempo y forma los requerimientos de materiales Atender los requerimientos
impresos que requieren las oficinas jurisdiccionales 'y extraordinarios de los materiales Atender en forma cuatrimestral los . . .
2 . . L. . .. _ . . . Material impreso de hojas con el escudo, sobres, cardtulas, etc.
administrativas del Poder Judicial, para el desarrollo de sus impresos, solicitados por las oficinas materiales impresos y de reproduccion.
actividades. jurisdiccionales y administrativas.
. . L . Escritorios, silleria , mesa de trabajo y para mdaquina de escribir,
Proporcionar bienes muebles a las oficinas jurisdiccionales y _ . Que cuenten con los bienes muebles . . . L .
. . o . "y Atender los requerimientos solicitados y . . . archiveros, gabinete universal, software, antivirus, equipo de
3 administrativas, para el buen desempefio de la imparticién de necesarios para el buen funcionamiento de

justicia del Poder Judicial.

presupuestados de las oficinas.

las oficinas.

cOmputo e impresidn, reguladores, surtidor

ventiladores, aire acondicionado,

de agua, fax,
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Mediante el presupuesto para el presente capitulo de gasto se atendera el Programa Anual de Adquisiciones y Servicios para el afo
2022, mismo que sera ejercido de manera mensual, cubriendo asi las necesidades de las diversas areas que integran el Poder
Judicial en el Estado, ya sean jurisdiccionales o administrativas.

El impacto de la crisis sanitaria durante el ejercicio 2021 ha derivado en un enfoque mayor a partidas que anteriormente no se les
consideraba relevantes, por lo que se ha tenido que reforzar la compra de articulos tales como gel antibacterial, cubrebocas,
caretas, acrilicos, necesarios para cuidar la sana distancia, por lo que para el presupuesto del ejercicio 2022 las partidas que
incluyen tales conceptos contintan siendo reforzadas de manera importante.

Como parte del gasto irreductible, se incluyen los materiales y suministros para la operacién del Tribunal Laboral del Estado, que
opera deste el afo 2021.

Se consideran los gastos de operacion requeridos para el Centro de Justicia Penal ubicado en el municipio de Tamazunchale, S.L.P.

Como medida para hacer mas eficiente el gasto que se ejerce a través de las partidas que resultan ser rubros prioritarios en el
presente capitulo de gasto se ha optado por realizar compras consolidadas en forma cuatrimestral de: papeleria y articulos de
oficina, téner para impresoras, asi como material de limpieza, esta medida ha permitido garantizar el suministro de tales
consumibles a las oficinas que integran el Poder Judicial, asi como obtener una mejora en los precios que ofrecen los proveedores
por tratarse de compras en con un volumen representativo.

Lo anterior ademas facilita el registro oportuno en contabilidad del momento contable del devengado al cierre de cada ejercicio
fiscal, de conformidad con los articulos 47 y 48 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
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Las partidas en las que se consolida la compra son: 2111 materiales, Utiles y equipos menores de oficina, 2141 materiales, utiles
Yy equipos menores de tecnologias de la informacién, asi como 2161 material de limpieza.

Las compras previstas para dichas partidas se realizan de la siguiente manera:

Primera compra. - en el mes de febrero cubriendo los meses de marzo, abril y mayo;

Segunda compra. - en el mes de junio cubriendo los meses de julio, agosto y septiembre;

Tercera compra. - en el mes de octubre, cubriendo los meses de noviembre, diciembre y enero de 2022 inclusive.

Se ha considerado el 3.7% como indice inflacionario para el calculo del presente presupuesto, en base a los Lineamientos para el
Proceso de Integraciéon del Presupuesto de Egresos para el ejercicio Fiscal 2022.

Para la partida 2161 material de limpieza, se considera reforzar la partida con el 15%, esto derivado del consumo de productos de
limpieza y sanitizacién, a raiz de la pandemia COVID-19.

Se refuerza la partida 2211 Alimentacidn en oficinas o lugares de trabajo, ya que en virtud del confinamiento originado por la
pandemia COVID-19 durante el ejercicio 2021 disminuyd el consumo de agua que se suministra a las diversas oficinas del Poder
Judicial, se estima que para el aifo 2022, dicho consumo se vea incrementado.

Es necesario reforzar la partida 2611 combustibles, lubricantes y aditivos, ya que se prevé el combustible requerido para
abastecer el parque vehicular del Poder Judicial, mismo que consta de 73 unidades, con las cuales se atienden programas que por
la propia actividad institucional requieren salir, tales como: la Visitaduria, Tecnologias de la Informacién, Recursos Materiales, el
sistema de Oralidad Penal, considerando ademas las posibles fluctuaciones en el precio de la gasolina durante el ejercicio 2022.

Se adiciona recurso necesario para la compra de 7 togas, en la partida 2711 Vestuario y uniformes.
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Arrendamientos:

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

METAS A A
No. OBJETIVOS DESCRIPCION Y ESPECIFICACION DEL BIEN O
CORTO MEDIANO SERVICIO
Proporcionar en la medida de las posibilidades
economicas los espaC|c?s.mas adecuad.os para el Pago oportuno mensual del Tener al 100% de los contratos .
4 desarrollo de las actividades de los juzgados . o L Arrendamientos de Inmuebles.
. ) . . . arrendamiento. renovados al inicio del ejercicio.
mixtos de primera instancia y menores y oficinas
administrativas del Poder Judicial.
Proporcionar las herramientas necesarias y de o, ., L. .
, L ., Actualizacion y dotacion de Adquirir los equipos a un plazo . .
5 | alta tecnologia para la buena administracién de la . Arrendamientos de fotocopiadoras.
. ey S . equipo de 12 a 36 meses
imparticién de justicia del Poder Judicial.
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Servicios:
METAS 3 j
No. OBJETIVOS DESCRIPCION Y ESPECIFICACION DEL BIEN O
CORTO MEDIANO SERVICIO
. - . Revisar periédicamente que el
Proporcionar los servicios bdsicos para el . f e .
.. . Pago oportuno de los servicios consumo este acorde al Energia eléctrica, agua potable, teléfono,
6 |desarrollo de las actividades del Poder Judicial del . . . , .
Estado proporcionados. autorizado para cada unidad telefonia celular, servicio postal.
' responsable.
Proporcionar el servicio de mantenimiento| Detectarlas necesidades de I I .
. . . . - Mantenimiento de mobiliario y equipo de
preventivo y correctivo a todos los bienes, para| mantenimiento a mobiliario, . . . . .
. . . - . ) Atender las necesidades de oficina, de equipo de computo, de maquinaria
7 |garantizar el buen funcionamiento de las oficinas | equipo, transporte e inmuebles . . o
o . . ) . mantenimiento. y equipo, transporte y mantenimiento de
jurisdiccionales y administrativas del Poder y material y equipo de . . . .
. . inmueble y material y de equipo de seguridad
Judicial. seguridad
Conservar con buena imagen los espacios
judiciales de atencién al publico en las oficinas Proporcionar el servicio de Mantener el buen estado y . L L
8 |T ... . ) L . ) ) Servicio de limpieza, fumigacion
jurisdiccionales y administrativas del Poder limpieza en forma diaria. aspecto a las instalaciones.
Judicial.
Vigilancia, mantener en orden . . . L
. . . Vigilancia, prevenir la proteccién
. . . las instalaciones de la ciudad . . .
Mantener vigiladas las instalaciones del Poder - ) . de bienes y la integridad de las
.. Judicial, Archivo Judicial, .
Judicial, para en caso de que se presente personas que asisten a las . . . . .
. . . Juzgados Penales, Juzgados i . . Servicios de vigilancia de la ciudad capital y
cualquier contingencia. . oficinas de la ciudad Judicial,
9 Justicia para Menores, Juzgados Cd. Valles y transporte del personal de

Transporte, que el personal de juzgados penales
este puntual en el horario oficial en los centros de
trabajo

Mixtos de Primera Instancia de
Cd. Valles, Archivo zona
Huasteca; facilitar su traslado a
los centros de trabajo

Archivo Judicial, Juzgados
Penales, Juzgados Justicia para
Menores, Juzgados Mixtos de

Primera Instancia de Cd.

juzgados penales, fletes y maniobras
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Mediante el presente capitulo de gasto, se atendera el Programa Anual de Adquisiciones y Servicios, con el cual se cubren la totalidad de
los contratos de servicios que requiere el Poder Judicial para su operacién, mismo que se integra actualmente de 89 oficinas, de las cuales
68 son jurisdiccionales y 21 administrativas, de igual modo se han incluido los 17 inmuebles en arrendamiento con los que se cuenta
actualmente, asi como un parque vehicular de 73 vehiculos y 2 remolques.

Con el objetivo de dar cumplimiento al Acuerdo de Austeridad y Disciplina presupuestaria emitido por el Consejo de la Judicatura, se han
adoptado medidas de contencién del gasto tales como: arrendar los equipos de fotocopiado cuya reparacién resulta onerosa y en
consecuencia incosteable su mantenimiento, aunado a que en esta modalidad el proveedor absorbe los costos de mantenimiento y
suministro de téner; en el mismo sentido en materia de limpieza se contrata mediante una empresa de outsourcing el servicio para
atender todas las oficinas que conforman el Poder Judicial, tanto en la capital como en el interior del Estado; por otra parte se ha reducido
al minimo las publicaciones sin que las mismas excedan de un octavo de plana.

Se incluyen los servicios necesarios para la operacién del Tribunal Laboral del Estado.

Se consideran los gastos de operacidn requeridos para el Centro de Justicia Penal ubicado en el municipio de Tamazunchale, S.L.P.

Se prevé recurso en la partida 3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico, esto con el fin de cubrir el costo que
por estudios de factibilidad se pudieran requerir.

El recurso para la partida 3171 Servicio de acceso a internet, se integra con los siguientes servicios:

Internet en Ciudad Judicial para todas las oficinas que lo integran

Enlace dedicado para Ciudad Judicial de una velocidad de 100 mbps

Enlace dedicado para la conexidn a través de internet de banda ancha en los Centros Integrales de Justicia Penal ubicados en: Ciudad
Valles, Matehuala, Rioverde, Tancanhuitz, Tamazunchale.

Enlace dedicado en los Juzgados Especializados del Municipio de Rioverde.

Videoconferencias en linea.

Renta de un servidor de datos con diversos proveedores, asi como el mantenimiento a las aplicaciones requeridas para equipos moviles,
que permitan la interface para el funcionamiento de las plataformas denominadas Sistema Integral de Expediente electrénico (SICEE), asi
como el Sistema de Gestion de Actuarios (SIGA).
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Para la partida 3221 Arrendamiento de edificios, se incrementa con el minimo indispensable, a fin de cubrir la actualizaciéon de los
contratos de los inmuebles en arrendamiento durante el ejercicio 2022.

Para la partida 3231 Arrendamiento de equipo de administracién se mantiene la politica de arrendar los equipos de fotocopiado cuya
reparacion resulta onerosa y en consecuencia es incosteable su mantenimiento, aunado a que en esta modalidad el proveedor absorbe los
costos de mantenimiento y suministro de téner.

En la partida 3271 Arrendamiento de activos intangibles, se considera recurso para cubrir durante el ejercicio 2022 la emisién de las
siguientes convocatorias: una para la categoria de Juez Laboral, una para la categoria de Visitador y una mas para la categoria de
Secretario Instructor del Sistema Laboral, incluyendo una previsién para cubrir el costo de la renta de los equipos para la aplicacion de
pruebas psicométricas.

Con el Programa de Capacitacidon para la Escuela Judicial (anexo 10), en la partida 3341 Servicios de capacitacidon, se contempla el
seguimiento a la imparticiéon de una maestria y un doctorado, dieciséis cursos de actualizacién, cinco de formacién y dos especialidades;
de igual modo se mantendra la coordinacién con la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado, para cubrir la capacitaciéon para el personal
administrativo.

En la partida 3441 seguros de responsabilidad patrimonial y Fianzas, se incluye una previsiéon de conformidad con lo establecido en el
articulo 10 de la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado y Municipios de San Luis Potosi, que a la letra dice: “Los montos que se
fijen en cada presupuesto de egresos por concepto de la responsabilidad patrimonial a que se ha hecho referencia en el articulo anterior,
debera ser ajustados anualmente por lo menos en una proporcion igual al incremento promedio que se llegue a registrar en dichos
presupuestos, salvo en aquellos casos en que exista una propuesta fundada de modificacion presupuestal diversa a la regla general aqui
establecida.”

En la partida 3451 Seguro de bienes patrimoniales, se incluye el recurso necesario para cubrir las pdlizas de seguro para el parque
vehicular, el cual consta de 73 vehiculos y 2 remolques, asi mismo se considera la pdliza de seguro por dafios al equipo tecnolégico del
Poder Judicial del Estado.

En la partida 3511 conservacién y mantenimiento menor de inmuebles, se incluyen trabajos de mantenimiento a la impermeabilizacién
del edificio "B" de la Ciudad Judicial Presidente Juarez, asi como del Centro de Justicia Penal de Ciudad Valles, previsiéon para trabajos de
pintura, albaiiileria, electricidad o plomeria en areas jurisdiccionales o administrativas que lo pudieran requerir tanto en la capital como al
interior del Estado.
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En la partida 3521 Instalacidn, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracidn, se considera la actualizacién de
los costos para seguir cubriendo los siguientes mantenimientos:

Correctivo y preventivo a los equipos de grabacién marca JAVS;

Correctivo y preventivo a los equipos moviles marca CICERO;

Correctivo y preventivo a los equipos de grabacién donados por Iniciativa Mérida marca MUSCOGEE;

Pdliza de mantenimiento anual para los equipos de audio y video instalados en la Esduela Judicial;

Preventivo a los equipos de video grabacion DVR ubicados en el Consejo de la Judicatura y la Direccién de Recursos Financieros;
A los equipos de control de asistencia biométricos V-Station 4G;

Preventivo y correctivo a los equipos de fotocopiado, propiedad el Poder Judicial;

Recarga de extintores de Ciudad Judicial, Archivo Judicial, Centros de Justicia Penal y Juzgados Penales;

Mantenimiento preventivo a los sensores del sistema de alarma.

Con la partida 3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos, se considera cubrir el costo anual del servicio de limpieza en todas las
oficinas que integran el Poder Judicial tanto en la Capital como en el Interior del Estado, dichos servicios se han contratado mediante los
servicios de empresas de Outsourcing, lo cual ha permitido optimizar el uso de los recursos en este rubro.

Como parte del gasto que se cubre con la partida 3591 Servicio de jardineria y fumigacién, se atiende el programa de fumigacién en la
Ciudad Judicial Presidente Juarez, Juzgados Penales, de Ejecucidon de Penas y Medidas, Centros Integrales de Justicia Penal en el Estado,
Archivo Judicial, Juzgados Foraneos, asi como el mantenimiento a las jardineras de los Juzgados de Ciudad Valles y Rioverde, Centros de
Justicia Penal de Cerritos y Ciudad del Maiz, S.L.P. y retiro de maleza alrededor del Centro de Justicia Penal de La Pila.

Es importante sefalar que como parte de la partida 3721 pasajes terrestres, se cubren los traslados del personal que labora en los
Juzgados Penales y Centro de Justicia Penal de la Pila, durante los ejercicios 2020 y 2021 se suspendio uno de los recorridos, mismo que
se reactiva para el afio 2022, por lo que resulta necesario reforzar dicha partida.
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Con las partidas 3751 Viaticos en el Pais y 3752 Gastos de Traslado en Comisiones Oficiales se atenderan los Programas Operativos de
las distintas areas que por la propia actividad institucional requieren salir al interior del Estado, tales como: la Visitaduria, el area de
Tecnologias de la Informacidn, el area de Recursos Materiales; asi como lo correspondiente a las comisiones de los Jueces de Control y
Tribunal de Juicio Oral, cuando requieran trasladarse con motivo de juicios a celebrarse en una Sala Sede o Base distinta a la de su
adscripcion.

Mediante el recurso previsto en la partida 3925 tenencia y canje de placas se cubrira el pago de derecho vehicular paralas 73 unidades
con las que cuenta el Poder Judicial.

En cuanto a la partida 3851 Gastos de representacidn, se considera una previsién para atender los costos que pudieran implicar algunas
reuniones de trabajo, que durante el afio pudieran surgir con motivo de la representacion Institucional que recae en la Presidencia del
Supremo Tribunal de Justicia y Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, con autoridades de los distintos érdenes de
Gobierno.
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Mtriz de indicadores de resultados.

de RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE
VERIFICACION

Programa Anual

Adquisiciones SUPUESTOS

Contribuir a que los recursos se
administren sean adjudicados, con
eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para el
buen funcionamiento de las areas
que conforman el Poder Judicial y al
cumplimiento de los objetivos de los
programas presupuestales

Porcentaje de recursos
adjudicados segun el techo
presupuestado autorizado

Avance presupuestal

. . Insuficiencia presupuestal
programado y ejercido P P

Ejecucién del Programa Anual de
Adquisiciones como instrumento
que facilita identifica, registra,
programa y divulga las necesidades . L.

. . % de avance de ejecucidn .
de bienes, obras y servicios del Programa Anual de Desfase en el tiempo de

- . del Programa Anual de L. .,

Poder Judicial lo que nos permite L Adquisiciones programacion
. .. . Adquisiciones.
incrementar la eficiencia en el
proceso de adjudicacién de
materiales, contratacién de servicios
y/o adjudicacién de bienes.

PROPOSITO

Autorizacion del . L .
El 100% del Programa Anual Desfase en la autorizacién del

P A Id
de Adquisiciones rograma Anual de Programa
Adquisiciones.

Programa Anual de Adquisiciones
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Programa Anual

Adquisiciones

ACTIVIDADES

de }
M RESUMEN NARRATIVO

Expedir

anual de
Comité de

calendario
del

el
sesiones ordinarias
Adquisiciones

INDICADORES

1009 del calendario
anual de sesiones
ordinarias del Comité de

Adquisiciones

Por el

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

MEDIOS DE
VERIFICACION

Calendario anual
sesiones ordinarias
del Comité de
Adquisiciones

SUPUESTOS

Desfase en
calendario
ordinarias
Adquisiciones

la
anual

del

elaboracion

Comité

del
sesiones

de

de
obra

Elaborar el Programa Anual
adquisiciones, arrendamientos,
publica y todo tipo de servicios para

el buen funcionamiento del Poder Por el 1002 del programa Procra 2 anual Desfase en la elaboracion y
Judicial anual & presentacion del programa anual
Presentar el Programa Anual de
adquisiciones para su autorizacidon a
la comision.
Por el 10026 de la revision y
Revisar Y4 autorizar los autorizacidon los
requerimientos de materiales Yvirequerimientos de . _ Desface en los tiempos de
L. R L Requerimiento de _
servicios para atenderimateriales y servicios para - C entrega de los materiales vy/o
. material y/o servicio e
oportunamente las ares atender oportunamente las servicios

jurisdiccionales y administrativas.

Aares jurisdiccionales vy
administrativas.

Revisar y autorizar las convocatorias,
invitaciones v bases de los
procedimientos de contratacion,
previo a su publicacidn o envio a
proveedores y contratistas.

Por el 10026 de la revision y
las

iNnvitaciones

autorizacion de
convocatorias,
v bases de los
procedimientos de
contratacidon, previo a su
publicacidn o envio a
proveedores y ontratistas.

Publicacion de
convocatorias

Indiferencia de

contratistas

los proveedores y

Revision de la integracion del
proceso de adjudicacion de
materiales bienes o servicios se
encuentre soportada mediante sus

cotizaciones, cuadros comparativos y
demas documentacion que se
requiera para realizar la
adjudicacion.

por 10026 de la
integracion del proceso de
adjudicaciodn de materiales
bienes o servicios se
encuentre soportada
mediante sus cotizaciones,
cuadros comparativos v
demas documentacidon que
se requiera para realizar la
adjudicacion.

el

Ademas
sefalado en el articulo 6 del
de Organizacion del comité
adquisiciones servicios v
publicas del Poder Judicial.

de dar cumplimiento a lo
Manual

de
obra

Por el 10026 de

cumplimento

Expediente del
proceso de la
adjudicacion
debidamente

integrados

OmMmisicon en la integracidon del

proceso de adjudicacion
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Concepto

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(Componente 1)
Programa Anual
de Adquisiciones

FODICAEA PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2022

Presupuesto de Egresos para el ejercicio Fiscal 2022

Resumen narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos

Contribuir a que los recursos se administren sean

adjudicados, con eficiencia, eficacia, economia, R
Porcentaje de recursos

transparencia \Y honradez para el buen ) ) . Avance presupuestal|Insuficiencia
funcionamiento de las areas que conforman el adjudicados segun ?I techo programado y ejercido presupuestal
Poder Judicial y al cumplimiento de los objetivos presupuestado autorizado

de los programas presupuestales

Ejecuciéon del Programa Anual de Adquisiciones

como instrumento que facilita identifica, registra,

programa vy divulga las necesidades de bienes,|2% de avance de ejecucidn del Programa Anual de Desfase en el
obras y servicios del Poder Judicial lo que nos|Programa Anual de tiempo de

. . - R . Adquisiciones oL
permite incrementar la eficiencia en el proceso de|Adquisiciones. programacion

adjudicacion de materiales, contratacion de
servicios y/o adjudicacidn de bienes.

Desfase en la
L El 1002 del Programa Anual|Autorizaciéon del Programa Anual _ .
Programa Anual de Adquisiciones . . autorizacion del
de Adquisiciones de Adquisiciones.
Programa

Expedir el calendario anual de sesiones ordinarias del Comité de Adquisiciones

Elaborar el Programa Anual de adquisiciones, arrendamientos, obra publica y todo tipo de servicios para el buen funcionamiento
del Poder Judicial

Presentar el Programa Anual de adquisiciones para su autorizacidn a la comision.

Revisar y autorizar los requerimientos de materiales y servicios para atender oportunamente las ares jurisdiccionales y
administrativas.

Revisar y autorizar las convocatorias, invitaciones y bases de los procedimientos de contratacidén, previo a su publicacidn o envio a
proveedores y contratistas.

Revision de la integraciéon del proceso de adjudicacion de materiales bienes o servicios se encuentre soportada mediante sus
cotizaciones, cuadros comparativos y demas documentacidon que se requiera para realizar la adjudicacion.

Ademas de dar cumplimiento a lo sefalado en el articulo 6 del Manual de Organizacidon del comité de adquisiciones servicios y
. obra publicas del Poder Judicial.
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PROCESO DE INTEGRACION DE PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

FORMATO DE EVALUACION DE PROGRAMAS Y CONTINUIDAD

EJECUTOR DEL GASTO: SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

CARACTERIZACION GENERAL
DENOMINACION DEL PROGRAMA O PROYECTO DE

Programa Anual de Adquisiciones
CONTINUIDAD:
ANO EN QUE SE REALIZO POR PRIMERA VEZ:

2019*

PROBLEMATICA O AREA DE OPORTUNIDAD QUE ATIENDE: Proporcionar los recursos y bienes necesarios para el buen funcionamiento de la Institucién.

Mantener actualizadas las existencias de los sub-almacenes de materiales y suministros, mediante el uso de un
software disefiado para las necesidades propias de estas Areas y nos permitira llevar a cabo la aplicacién de los
recursos con eficiencia.

OBJETIVO O PROPOSITO INICIAL: (1)

OBJETIVO O PROPOSITO ACTUAL: (2)

MEDICION DEL IMPACTO

PRINCIPAL INDICADOR DE MEDICION: (3)
FORMULA DEL INDICADOR: (4)
FUENTE DE INFORMACION DEL INDICADOR: (5)

Porcentaje de recursos adjudicados segun el techo presupuestado autorizado
=(Monto adjudicado)*100/el techo autorizado

Informes trimestrales del area ejecutora del programa
EVOLUCION HISTORICA

COSTO TOTAL

RECURSO ESTATAL OTRAS FUENTES
2021 74,259,944.00 74,259,944.00
2020 60,667,061.00 60,667,061.00
2019 51,283,394.72 51,283,394.72 -

RVACIONES GENERALES (7)
La correcta elaboracién del Programa Anual de Adquisiciones y Contrataciones es el primer eslabdén de una cadena de actuaciones realizadas, tendientes a una eficiente
administracién de sus recursos. Este programa estd integrado de los procedimientos que van a ejecutarse durante un ejercicio presupuestal, el Programa Anual de Adquisiciones

es producto de la consolidacién de las necesidades reportadas por las diferentes areas que conforman el Poder Judicial del Estado y realizar el seguimiento a través de los ajustes
necesarios al programa en ejecucidén.

En la planeacién, programacion y presupuestacion de las adquisiciones, arrendamientos y servicios, las instituciones deberan ajustarse a la observancia y cumplimiento de: Los

objetivos y prioridades contenidos en el Plan Estatal de Desarrollo y en los programas sectoriales e institucionales, incluyendo sus programas anuales; y Los objetivos, metas y
previsiones de aplicacidn de los recursos financieros establecidos en los presupuestos de egresos de cada una de las instituciones.

* Es importante mencionar que este programa se viene ejecutando de afios anteriores aplicando la Metodologia de Marco Légico a partir del 2019.
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