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La Magistrada
Presidenta,

con su equipo

de colaboradores.

MENSAJE
DE LA
PRESIDENCIA

Magistrada Maria Manuela Garcia Cdzares
Presidenta del Supremo Tribunal de Justicia

y del Consejo de la Judicatura

del Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

En este informe, se concentra el resultado de un
afo de arduo trabajo; su contenido, es reflejo del
esfuerzo que dia a dia, realiza cada una de las perso-
nas que tenemos el honor de trabajar para la ciudada-
nia, a través del Poder Judicial del Estado, protegien-
do a quienes se acercan en btisqueda de justicia.

Desde el inicio de las funciones que me fueron con-
feridas como Presidenta del Supremo Tribunal de
Justicia, asumi el compromiso de coadyuvar con una
administraciéon de justicia abierta e inclusiva. No
concibo el desempeiio de la imparticién de justicia
de otro modo, mas atin, en los tiempos actuales.

Alo largo de mi carrera, he tenido claro, que los cam-
bios son posibles, y que sélo pueden lograrse, con la
suma del trabajo de todas las personas que estamos

involucradas.

Generar sinergia en favor de la unidad, e impulsar
una justicia eficiente, han sido las prioridades de tra-
bajo de esta administracién, siendo una herramienta
generadora de paz social.

Agradezco infinitamente la confianza depositada en
mi, y reasumo el compromiso de fomentar el trabajo
coordinado, para que logremos entre todas y todos,

dar a la sociedad, la justicia que se merece.






Magistradas y Magistrados integrantes del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de San Luis Potosi.

5 1 Pleno del Supremo Tribunal de Justicia se
Q[LJ I E N E S E integra por 10 magistradas y 6 magistrados,
que sesionan ordinariamente una vez a la semana y

S O M O S resuelven de manera colegiada.

Magistradas, Magistrados, Consejera, Consejeros, Juezas y Jueces integrantes del Poder Judicial.



Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

Presidenta, Consejera y Consejeros
integrantes del Consejo

de la Judicatura del Poder Judicial
del Estado de San Luis Potost.

El Consejo de la Judicatura, estd encargado
de la administracidn, vigilancia y disciplina
de los dérganos del mismo, asi como de la
carrera judicial.

Esta integrado por 2 consejeras y 2 conse-
jeros que toman las determinaciones de su

competencia de manera colegiada.

Secretaria

y Secretarios Técnicos

del Consejo de la Judicatura
del Estado.
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Colaboradoras y colaboradores de Ciudad Judicial.

Trabajamos
diariamente,
para

consolidar la paz social
Nuestras dreas administrativas estan dirigidas por en nuestro

profesionistas capaces e integros, que contribuyen Estado potosino.
diariamente en el mejoramiento de nuestros servi-

cios profesionales.
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EL PODER
JUDICIAL
ABRE SUS
PUERTAS

on el compromiso de acercar la justicia

cotidiana a la sociedad, realizamos dis-
tintos conversatorios y didlogos interinstituciona-
les con autoridades como la Fiscalia, la Defensoria

Publica, en donde también fueron invitados inte-

Mesa de trabajo México Evaliia.
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Seguimiento de compromisos México Evaliia.

grantes de asociaciones de abogadas y abogados,
personas que forman parte de la academia, asi como

diversos colectivos y sectores de la sociedad civil.

Se presentaron
ante al Poder Legislativo,
dos proyectos de reforma
que buscan extinguir
2 tipos penales, respecto de hechos
que pueden ser resueltos
a través de los mecanismos

alternativos de solucién de conflictos.

Firma de la Reforma México Evaliia.



Ademas, con el acompafiamiento de la Agencia de
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
USAID se crearon 2 comités de revisién y analisis de
audiencias del sistema acusatorio oral, integrados
por Juzgadores, Magistradas, Magistrados, y equipo
del Poder Judicial, y en un ejercicio inédito se invitd
a colaborar a diversas asociaciones de abogados, so-
ciedad civil, colectivos, barras de abogados, y profe-
sionales de la academia, para analizar audiencias en
las que hayan estado involucradas personas perte-

necientes a algin grupo de atencién prioritaria.

Arriba: Reunion de trabajo virtual con USAID.

Informe de Labores 2023

Se generd una capacitacion especializada para jue-
zas y jueces de Control, centrada en los temas de
perspectiva de género, perspectiva de discapacidad
y diversos enfoques de justicia adaptada a las per-
sonas pertenecientes a sectores vulnerables, lo que
permite al Poder Judicial contar con personas juz-
gadoras de mayor capacidad y sensibles a los temas

de derechos humanos.

Comprende politicas
y capacidades institucionales

que garantizan la transparencia,

el acceso a la informacién
y la participacion ciudadana en
las funciones jurisdiccionales y no
jurisdiccionales que desempefia

esta institucion judicial,
en un marco de integridad

y responsabilidad.

Clausura del ciclo de capacitacion especializada para juezas y jueces de control,

centrada en los temas de perspectiva de género y perspectiva de discapacidad.

11



12

Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

INCORPORACION
DEL PODER
JUDICIAL

DE SAN LUIS POTOSI,
EN LA RED JUSTICIA

1 pasado 31 de agosto de 2023 el Poder Ju-

E dicial del Estado se incorporé a la RED
JUSTICIA de San Luis Potosi, plataforma disefiada
por México Evalta, USAID México y la Fundacion
Friedrich Naumann para la Libertad México, la cual
facilita la articulacion de actores de la sociedad civil
para la mejora de la calidad y efectividad de la justi-

cia penal en S.L.P.

Incorporacién del Poder Judicial a la Red Justicia



Escanee

el cédigo QR para

acceder

al micrositio
de la Unidad
de Transparencia.

DIFUSION INSTITUCIONAL

EN REDES SOCIALES

I a apertura del trabajo del Poder Judicial a
través de sus redes sociales, increment6 el
interés de la sociedad en este Tribunal, generando

un aumento de seguidores alrededor de un 300%,

300%
nuestro
numero

de seguidores

pues de la cifra inicial de 1848 seguidores, actual-
mente se reportan mas de 5000 seguidores.

Ademads, se cred la seccion “Hablando de”, un es-
pacio en el que se brinda informacién relevante en

torno a nuestro sistema de justicia.

PROMOCION DE LA TRANSPARENCIA, COMO
PARTE DE LA POLITICA DE JUSTICIA ABIERTA

I I emos alcanzado el cumplimiento exitoso
de 92 obligaciones de transparencia, tan-

to comunes como especificas, con un rendimiento
cuantitativo del 100%. Ademas, dimos respuesta al
total de las solicitudes de informacidn, recibidas a
través de la plataforma.

El 4 de mayo de 2023 se instal6 el Comité Interno
de Transparencia y se puso en servicio el micrositio
“Buscador de Sentencias Publicas”, en el cual se en-
cuentran 13,097 versiones publicas de las sentencias

emitidas por este Tribunal.

Integrantes del Comité de Transparencia.

Estos hechos no solo reflejan nuestro compromiso
con la rendicidn de cuentas, sino que también resal-
tan la eficacia de nuestras iniciativas para fomentar

una gestion abierta y responsable.

En Enlas
las solicitudes obligaciones
de T i
e Transparencia de
0 Acceso a la .
Transparencia

Informacion



Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

PRESENCIA DEL
PODER JUDICIAL
EN ACCIONES
DE TRABAJO
RELEVANTES

E 1 Poder Judicial del Estado, representado por
nuestra Presidenta Maria Manuela Garcia
Cézares, acudi6 a 76 mesas de seguridad tanto en
la ciudad de San Luis Potosi, como en el interior del
Estado, refrendando la voluntad de contribuir con

la estrategia de seguridad para el Estado.
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Reunién de Mesa de Seguridad.



A efecto de consolidar el trabajo que se realiza, se
particip en diversas reuniones y asambleas plena-
rias de la Comision Nacional de Tribunales Superio-
res de Justicia; ademads, se acudid a la instalacion del
COCIFAM en la Secretaria de Gobernacién, Comi-
sién creada por el Ejecutivo Federal para la imple-
mentacién del Codigo Nacional de Procedimientos

Civiles y Familiares en todo el pais.

Se han iniciado
proyectos de trabajo
en favor

del mejoramiento

de la imparticion

de justicia.

Informe de Labores 2023

Reunién de CONATRIB, en el Estado de Tlaxcala.

Se ha sostenido una relacion cercana con el resto de
los 6rganos de Gobierno, participando en distintas
acciones de trabajo relevantes que contribuyen al

mejoramiento de la justicia en nuestra entidad.

Reunién de CONATRIB, en Ensenada, Baja California.

15
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Instalacién de COCIFAM, de la Secretaria de Gobernacién.

Dentro del marco de esta politica de justicia abier-
ta, se han sostenido periddicamente reuniones con
juzgadoras y juzgadores laborales, penales tradicio-
nales, del sistema acusatorio penal y juezas y jueces
familiares, reuniones que han tenido como resul-
tado la creacién de practicas y acuerdos en pro del
mejoramiento del trabajo jurisdiccional.

Y como muestra de la unidad generada al interior
del Poder Judicial, celebramos el Dia de la Juzga-
dora y el Juzgador Mexicano, rindiendo homenaje
a todas y todos aquellos que entregan su trabajo y

esfuerzo a este Poder Judicial.

Abajo: Celebracion del Dia del Juzgador y la Juzgadora Mexicanos.

Abajo: Informe del Congreso del Estado.

Derecha: Informe de la Fiscalia General del Estado
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Reconocimientos y homenaje postumo en el dia del juzgador y Juzgadra Mexicanos.

Conferencia Magistral impartida por el Doctor Juan Pablo Gémez Fierro.

Reunidn con Jueces en materia laboral.

El pasado 23 de noviembre del presente afio,
en un evento presidido por el Gobernador
Constitucional del Estado, los dirigentes de los
partidos politicos registrados y las autoridades
de distintos o6rganos de gobierno, firmaron el
Acuerdo por la paz, la civilidad, la democracia
y la gobernabilidad en San Luis Potosi, el cual
marca las condiciones de paz en que se llevara

a cabo el proximo proceso electoral 2024.

Izquierda: Firma del Acuerdo por la paz, la civilidad, la democracia
y la gobernalidad en san Luis Potost.

Reunidn con Jueces en materia Familiar.

17
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Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

VOLUNTARIADO

E 1 Voluntariado del Poder Judicial del Estado,
dirigido por la Presidenta honoraria Caro-
lina Garcia Cézares, abrié sus puertas invitando a
sumarse a todas las personas interesadas. Actual-
mente, cuenta con 86 personas integrantes.

Los ultimos dias de abril, se celebrd la semana de
las infancias con atracciones para las nifias y nifios

usuarios del Centro de Convivencias, asi como tam-

Arriba: Semana de la infancia en el Centro de Convivencias Familiares.

Reunion inicial del Voluntariado.

bién para hijas e hijos de las personas que trabajan
al interior del Poder Judicial del Estado, logrando
asi una convivencia armonica entre las infancias de

nuestro propio Tribunal.

Celebracion del Dia de las infancias en el Poder Judicial.



Con empatia y responsabilidad social, este nuevo
voluntariado llevo a cabo la donacion de 8 sillas de
ruedas que fueron destinadas a distintas areas del
Poder Judicial en el Estado, para ser usadas por
quienes las requieran.

Sumando esfuerzos del nuevo voluntariado, se lo-
gré dar apoyo a los programas de asistencia social
impulsados por la Licenciada Ruth Gonzalez Silva,
Presidenta de la Junta Directiva del Sistema Esta-
tal DIF, con aportaciones y donaciones en diversas

campafias.

Arriba: Reunidén de donacion de sillas de ruedas.

Informe de Labores 2023

Presidenta Honoraria del Voluntariado del Poder Judicial.

Abajo: Entrega de donativos al DIF Estatal.
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E ste 2023 hemos emprendido una renovacién
del Poder Judicial del Estado, que ha tenido
como centro y fin que la justicia sea accesible, y que
a través de ella se hagan efectivos todos los derechos
para todas las personas, obteniendo resultados tras-

cendentes.

Justiciables en las instalaciones del Poder Judicial.

Informe de Labores 2023
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Magistradas y Magistrados integrantes del Supermo Tribunal de Justicia del Estado

PLENO

DEL SUPREMO
TRIBUNAL

DE JUSTICIA

E 1 Supremo Tribunal de Justicia del Estado de
San Luis Potosi, juega un papel central en la
administracién de justicia contribuyendo a la pro-

teccién de los derechos de los ciudadanos, la esta- . ) .~ ,
Licenciada Graciela Trevifio Rodriguez,

Secretaria de Acuerdos del Supremo Tribunal de Justicia.

bilidad juridica y el fortalecimiento del Estado de
Derecho en la entidad.

La Secretaria General de Acuerdos del Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia, autoriza las actas y
resoluciones del Pleno, de la Presidencia, y las que

senala el reglamento interior.



PLENO
DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA

Integrantes del Pleno del Consejo de la Judicatura.



EJECUCIONES

INICIO



PRIMERA SALA

Integrantes:

Magistrado Arturo Morales Silva, Presidente de Sala
Magistrada Olga Regina Garcia Lopez
Magistrada Luz Maria Enriqueta Cabrero Romero

TERCERA SALA

CUARTA SALA

Informe de Labores 2023

SEGUNDA SALA

Integrantes:

Magistrada Maria América Onofre Diaz, Presidenta de Sala
Magistrada Liliana Elizabeth Aguilar Gémez
Magistrado Juan Paulo Almazdn Cue

Integrantes:

Magistrada Silvia Torres Sdnchez, Presidenta de Sala
Magistrado José Armando Martinez Vizquez
Magistrado Abel Rodriguez Ramirez

Integrantes:

Magistrado Armando Rafael Oviedo Abrego, Presidente de Sala
Magistrada Rebeca A. Medina Garcia
Magistrada Graciela Gonzdlez Centeno
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QUINTA SALA

ASUNTOS INICIADOS

26

Integrantes:

Magistrado Carlos Alejandro Robledo Zapata, Presidente de Sala
Magistrada Ma. Guadalupe Orozco Santiago
Magistrado Juan David Ramos Ruiz

ACUERDOS
DICTADOS
EN EL PERIODO



ASUNTOS RESUELTOS EN EL PERIODO

AMPAROS SENTENCIAS

Informe de Labores 2023
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Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

JUZGADOS CIVILES

ASUNTOS CONCLUIDOS POR SENTENCIA
DEFINITIVA

ASUNTOS CONCLUIDOS
POR CELEBRACION
DE CONVENIO

28

Jueza Sara Hilda Gonzdlez Castro
Jueza Maria del Carmen Gémez Flores
Juez Javier Garcia Rodriguez

Jueza Maria del Refugio Gonzdlez Reyes

ASUNTOS
EN TRAMITE



JUZGADOS
FAMILIARES

NUMERO

DE ASUNTOS
POR JUZGADOS
FAMILIARES

Informe de Labores 2023

Juez Juan Fernando Salazar Herndndez
Juez Carlos Diaz Flores

Juez Sergio Eduardo Sdnchez Rodriguez
Juez Luis Ricardo Molina Corupus

Juez Martin Rangel Serrano

Jueza Alethia Loredo Garcia

Jueza Sagrario Herndndez Pedraza
Jueza Laura Elena Monsivais Morales

NUMERO

DE ESCUCHA

DE NINAS,
NINOS

Y ADOLESCENTES

29



Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

NUMERO DE AUDIENCIAS DESAHOGADAS EN EL PERIODO

PROMEDIO

DE AUDIENCIAS
DESAHOGADAS
DIARIAMENTE

DIVORCIOS
INCAUSADOS

En este ano,
hemos eficientado
el tramite

por Divorcio

Incausado.
30
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JUZGADO ESPECIALIZADO EN ORDENES DE PROTECCION DE EMERGENCIA Y
PREVENTIVAS EN FAVOR DE LAS MUJERES Y DE PROCEDIMIENTOS
NO CONTROVERTIDOS
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JUZGADOS
MERCANTILES

Juez Juan Ignacio Ortega Morales
Jueza Diana Isela Soria Herndndez
Juez Julian Ruiz Contreras

Juez José Juan Veldzquez Garcia

TOTAL
ASUNTOS INICIADOS
EN 2023

32

JUZGADOS DE
ORALIDAD
MERCANTIL

Jueza Olivia Salas Sdnchez
Juez Alfonso Guillermo Sdnchez Serment

TOTAL
ASUNTOS
EN TRAMITE



PROMOCIONES
RECIBIDAS,
ACORDADAS

Y PENDIENTES
DE ACORDAR

Informe de Labores 2023

COMPARATIVO INICIADOS A TRAMITE
Y SENTENCIAS
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34

AUDIENCIAS
DESAHOGADAS
EN EL PERIODO

PROMEDIO

DE AUDIENCIAS
DESAHOGADAS
DIARIAMENTE
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ASUNTOS
CONCLUIDOS POR
CELEBRACION DE
CONVENIO

ASUNTOS
CONCLUIDOS POR
SENTENCIA
DEFINITIVA

35
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Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

INTERLOCUTORIAS
DICTADAS

EXHORTOS
RECIBIDOS,
DILIGENCIADOS
Y DEVUELTOS

Y PENDIENTES
DE DILIGENCIAR
Y DEVOLVER



Informe de Labores 2023

PLAZO DE
CONCLUSION
DE ASUNTOS

PROMEDIO

DE TIEMPO

EN ACORDAR
PROMOCIONES
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Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

JUZGADOS
FORANEOS

TOTAL DE SENTENCIAS Y CONVENIOS EN EL ESTADO

Juez J. Jestis Sanchez Lavastida

Juez Alfredo Ochoa Rojas

Juez José Luis Soto Godoy

Juez José Antonio Echavarria Rivera
Juez Oscar René Rubio Ramos

Juez Alejandro Herndndez Castillo
Juez Santiago Herrera Urbina

Juez Abel Pérez Sdnchez

Juez Luis Fernando Gerardo Gonzdlez
Juez Francisco Rodriguez Ramirez
Juez Emilio Agustin Ortiz Monroy
Juez José Antonio Portales Pérez

Juez Francisco Rodriguez Zapata

Juez Luis Fernando Gerardo Cervantes
Juez Fernando Gémez Herndndez



ASUNTOS EN TRAMITE
EN EL ESTADO

SENTENCIAS Y CONVENIOS
DICTADAS EN EL PERIODO A NIVEL ESTATAL

Informe de Labores 2023
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JUZGADOS
PENALES DEL
SISTEMA
TRADICIONAL

Juez Benjamin Garza de Lira
Juez Jorge Eduardo Rios Betancourt
Juez José Maria Ponce de Ledn

JUZGADOS
DE EJECUCION

Jueza Gloria Elvia Olguin Torres
Jueza Vanessa Odet Mejia Garcia
Juez Ernesto Rivera Sdnchez

40

JUZGADO QUINTO PENAL

JUZGADO SEPTIMO PENAL

JUZGADO
PRIMERO
REGIONAL

DE EJECUCION
DE PENAS

Y MEDIDAS

DE SEGURIDAD

JUZGADO
SEGUNDO
REGIONAL

DE EJECUCION
DE PENAS

Y MEDIDAS
DE SEGURIDAD



JUZGADOS
DEL SISTEMA PENAL
ACUSATORIO

Juez Carlos Alejandro Ponce Rodriguez
Juez Jesiis Emmanuel Martinez Sdnchez
Juez Fernando Zapata Guzmdn

Juez Roberto Herndndez Martinez
Jueza Dora Irma Carrizalez Gallegos

AUDIENCIAS CELEBRADAS
SEDE SAN LUIS POTOSI

Informe de Labores 2023

Juez José Pedro Gémez Avila

Juez Javier Pérez Contreras

Juez Francisco Pablo Alvarado Silva

Juez Mario Daniel Torres Humara

Juez Carlos Alberto Avalos Herndndez
Jueza Maria Sara de la Luz Bernal Ramirez
Jueza Talia Selene Pérez Lopez

Juez Giovanni Efrén Camarillo Herndndez
Juez Juan de Dios Flores Herndndez

Jueza Juana Maria Castillo Ortega

Juez Abdias Clemente Antonio

Jueza Ana Laura Castellon Stringel

Juez José Luis Ortiz Bravo

Juez David Arturo Bejar Blanco

Jueza Claudia Herndndez Ibarra

41
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Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

AUDIENCIAS
CELEBRADAS

EN EL INTERIOR DEL ESTADO

AUDIENCIAS DESAHOGADAS
2022 - 2023




AUDIENCIAS DESAHOGADAS
POR SEDE PENAL

204

En
un solo dia,
11 de octubre
de 2023,
se desahogaron
204 audiencias

en el Estado.

DIFERIMIENTO
20222023

Se logré que, de un 40% de diferimiento de audiencias que se registraba en octubre de 2022, para el mes de
marzo de 2023, dicha tasa bajé a un 27%, y para el mes de septiembre, se redujo hasta un 20%, siendo que,

unicamente el 6% de diferimientos, obedece a causas imputables al Poder Judicial del Estado.



Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

14

INCIDENCIA
DELICTIVA
EN EL ESTADO

SENTENCIAS
DICTADAS

DURANTE EL PERIODO
EN EL ESTADO




De acuerdo a la informacién de México Evalua, en la
publicacion “Hallazgos”, en San Luis Potosi, aumen-
to el nivel de confianza que la ciudadania tiene en
el sistema de justicia penal, siendo éste un 65.87%,
porcentaje mayor al de la media nacional.

Asimismo, el porcentaje de percepciéon que la

poblacién tiene respecto de la corrupcion en nuestro

Hallazgos “México Evaliia’.

Se logré la renovacién del
Sistema de Gestion de Calidad
conforme a la norma ISO 9001:2015.

Informe de Labores 2023

Estado, bajé en un 6.4%, con relacién al de la
medianacional, y porlo quehace alos demas Poderes
Judiciales de México.

Ademas, San Luis Potosi ocup6 la posicion 10 den-
tro del ranking de consolidacién del sistema de jus-
ticia penal, subiendo 2 lugares de la posicion infor-

mada el afio anterior.

Con esto, corroboramos
que la ruta de trabajo trazada,

ha eficientado nuestro
sistema de justicia penal en el Estado.
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JUZGADOS
LABORALES




AUDICENCIAS MENSUALES

erivados de las buenas
Dprécticas del Tribunal
Laboral, TECLAB, (hacia Tribu-
nales Efectivos y Justicia Laboral
coordinada), financiada por la
Agencia Estadounidense para la
implementacion de la justicia la-
boral, eligieron a el Poder Judicial
de San Luis Potosi, como estado
piloto para implementar politicas
de avance encaminadas al mejo-
ramiento de nuestro sistema de

justicia laboral.

Reunién de trabajo con la Agencia Estadounidense para la
Implementaciénn de Justicia Laboral Coordinada.
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CENTRO
ESTATAL
DE MEDIACION

Sesién de Mediacion

Ante la importancia de los medios alternativos de solucion de conflicto, este afio se concluyd el proceso de certifica-
cion de 34 nuevos mediadores y facilitadores piiblicos y privados que coadyuvardn a resolver conflictos en nuestro

Estado.
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PERSPECTIVA
DE GENERO
Y DERECHOS
HUMANOS

Nos hemos renovado, defendiendo los de-
rechos de mujeres, personas con disca-
pacidad, adultas mayores, pertenecientes a pueblos
originarios, migrantes, nifias, nifios y adolescentes,

y otros grupos de atencion prioritaria, con la fina-

San Luis Potosi fue sede
del 2do. Encuentro
Nacional de Unidades
de Género
y Derechos Humanos
de los Poderes Judiciales
del pais
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lidad de que el servicio y las resoluciones emitidas,
garanticen el respeto a los derechos humanos, y el

acceso a la justicia de las personas.

Encuentro entre Unidades de Género



Unidad de Derechos
Igualdad de

Desde la Hu-
manos e

han generado diversas acciones, con politicas

Género, se

de transversalidad de perspectiva de género.

Transversalizar
la perspectiva de
género
en todas las areas
y en todos
los niveles.

El eje
central es
la inclusion.

Informe de Labores 2023

En conjunto con la Comisién Mixta de Derechos
Humanos e Igualdad de género, se desarroll6 el ci-
clo de capacitacion: “Tejiendo el cambio’, dirigido a

trabajadoras del Poder Judicial del Estado.

EJES CENTRALES

DE LA UNIDAD DE
DERECHOS HUMANOS

E IGUALDAD DE GENERO
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POLITICA DE
TRANSVERSALIDAD
DE GENERO

Hemos
impulsado
la igualdad
de manera
real

y efectiva

PARIDAD

EN PUESTOS

DE MANDO

Y CARGOS PUBLICOS

Hoy tenemos un Poder Judicial més igualitario;
nos hemos asegurado de tener una integracién con
paridad de género de juzgadoras y juzgadores, me-
diante una mayor apertura de espacios de participa-
cion politica de las mujeres.

52

Ante el compromiso asumido, de impulsar la
transversalidad de género en la institucion, se gene-
ré un presupuesto publico con perspectiva de géne-
ro, destinado a impulsar la igualdad de manera real

y efectiva.

50% del Consejo de la Judicatura

esta conformado por mujeres.

62.5% de las magistraturas del
Pleno del STJ, son ocupadas
por mujeres.

Actualmente, el Pleno del Consejo de la Judi-
catura del Poder Judicial del Estado, esta integrado
por dos mujeres y dos hombres, cumpliendo con los
criterios de paridad que exige nuestra Constitucion

Politica del Estado.



un
Poder Judicial
mas igualitario.

El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
actualmente esta integrado por 10 muje-
res y 6 hombres, lo que representa que el
62.5% de las magistraturas del Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia, son ocupa-

das por mujeres.



Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

Magistrada Silvia Torres Sdnchez, integrante de la Tercera Sala.

se destaco
a San Luis Potosi,
como la entidad del pais
con el porcentaje
mds alto de magistradas
en los drganos jurisdiccionales,
siendo el Estado niimero 1
en paridad
de género.

Jueza en materia familiar, Sagrario Herndndez Pedraza.

Magistrada Graciela Gonzdlez Centeno, integrante de la Cuarta Sala

Por ello, en el reciente Censo Nacional de Impar-
ticién de Justicia Estatal 2023 del Instituto Nacional
de Imparticién de Justicia Estatal 2023 del Institu-
to Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), se
destacd, a nivel nacional, a San Luis Potosi, como la
entidad del pais con el porcentaje mas alto de ma-
gistradas en los 6rganos jurisdiccionales, siendo el

Estado niimero 1 en paridad de género.

Jueza en oralidad mercantil, Olivia Salas Sdnchez.



Informe de Labores 2023

ORDENES
DE PROTECCION

Numero

de 6rdenes
de proteccidon
emitidas

por

juzgados
que conocen

en materia
familiar

Desde noviembre de 2022 hasta el 16 de noviembre 2023, se emitieron
1031 érdenes de proteccion.
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Mesa de trabajo de jueces familiares con autoridades policiales para coordinacion de monitoreo de drdenes de proteccion.

Se realizaron mesas de trabajo para lograr una coor-

dinacién interinstitucional para el monitoreo de las

PROTOCOLO

PARA

LA PREVENCION,
ATENCION,

SANCION Y
ERRADICACION

DEL HOSTIGAMIENTO
SEXUAL Y ACOSO
SEXUAL

EN EL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO

DE SAN LUIS POTOSI

ordenes de proteccion y la respectiva evaluacion de

riesgo.

El pasado 14 de noviembre de 2023, se aprob6
el Protocolo para la prevencion, atencién, sanciéon
y erradicacién del hostigamiento sexual y acoso
sexual en el Poder judicial del estado de San Luis
Potosi, que establece las bases para combatir de ma-
nera homogénea los posibles casos de acoso y hosti-
gamiento sexual que pudieran suscitarse al interior

de la institucion.



OBSERVATORIO
DE SENTENCIAS
RELEVANTES

Escanee

el cédigo QR para
acceder

al micrositio

de la Unidad

de Derechos Humanos
e Igualdad de Género

Informe de Labores 2023

En el micrositio de la Unidad de Derechos Hu-
manos e Igualdad de Género, dentro de la pagina
del Poder Judicial del Estado, se han estado publi-
cando sentencias relevantes con perspectiva de gé-
nero, asi como sentencias relevantes con perspectiva
en derechos humanos en las distintas materias civil,
familiar, penal, laboral, mercantil; lo que permite
hacer del conocimiento a la ciudadania, los sentidos
y criterios de las autoridades jurisdiccionales de esta

institucion.

Publicacién de sentencias relevantes en el micrositio de la Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género del PJE.
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DECLARATORIA

DE ALERTA

DE VIOLENCIA

DE GENERO

EN SAN LUIS POTOSI

El 21 de junio del 2017, el Gobierno del Estado
declar6 procedente la Alerta de Violencia de Género
en 7 municipios, y se establecieron diversas medidas
a implementar por parte de las distintas autorida-
des, incluido el Poder Judicial del Estado.

Este afio se dio cumplimiento con la obligacién im-
puesta, al realizarse el programa de capacitacion,
sensibilizacion, formacion y profesionalizacion en
materia de derechos humanos de las mujeres para

las y los servidores publicos.

Para esta capacitacion, se realizo una evaluaciéon
diagndstica previa del estado emocional del perso-
nal jurisdiccional, y con base en ese diagnéstico, se
desarrolld el programa de capacitacion, dirigido de
manera obligatoria a todas las juezas y jueces de pri-
mera instancia, tanto de la capital como del interior
del Estado, por tanto, en forma inédita esta capaci-
tacion se desarroll6 en forma simultanea, presencial
y virtual, con sedes en la capital asi como en el in-
terior del Estado, especificamente en la Zona Huas-
teca; acercando con ello el conocimiento hasta las
personas operadoras de justicia de manera directa
para concluir el programa con una evaluacion diag-
ndstica, que permite conocer el avance y el forta-
lecimiento de las herramientas tedrico-practicas de
juezas y jueces en materia de perspectiva de género

y derechos humanos.

a Juezas y Jueces
en materia
de Derechos Humanos

de las

mujeres.

Capacitacién a Juezas y Jueces en materia de Derechos Humanos de las mujeres, en la Escuela Judicial y Sede Ciudad Valles.
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POLITICA
DEL ENFOQUE
INTERCULTURAL

COMISION
DE JUSTICIA
PARA PUEBLOS
ORIGINARIOS
DEL SUPREMO
TRIBUNAL DE
JUSTICIA

DEL ESTADO

El 30 de enero de 2023 fue aprobado por el Con-
greso del Estado la iniciativa presentada por la Co-

mision de Justicia Indigena que planteé no limitar

Informe de Labores 2023

Capacitacion de Justicia Indigena, Axtla de Terrazas

la posibilidad de que los pueblos originarios regu-
len libremente la duracién del encargo de juezas y
jueces auxiliares y resuelvan respecto de su reelec-
cion.

El 3 de marzo de 2023 se llev6 a cabo una re-
unién de la Presidenta del Supremo Tribunal de
Justicia, la Comision de Justicia para Pueblos Origi-
narios, y los Presidentes Municipales de los munici-

pios registrados en el Padrén de Comunidades In-

Ahora, los pueblos originarios

regulan libremente la duracion

del encargo de juezas y jueces
auxiliares.
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digenas del Estado, en la cual se reconocié el apoyo
y se coordind una capacitacion para juezas y jueces
auxiliares de dichos municipios, misma que se llevo
a cabo por las Magistradas y Magistrados integran-
tes de la Comision, dando como resultado, un total
de 19 municipios y 1511 juezas y jueces auxiliares

capacitados.

Capacitacién de Justicia Indigena, Coxcatldn

Reunién con Presidentes Municipales del Padrén de Comunidades Indigenas.

Comision de Justicia para Pueblos Originarios.

Se llevo a cabo también el Taller “Introduccién
a los derechos de las mujeres de pueblos originarios
y su ejercicio” con el objetivo de que las mujeres in-
tegrantes de los pueblos y comunidades indigenas
que radican en nuestro Estado, conozcan y cuenten
con las herramientas basicas para el ejercicio de sus
derechos.

Curso de capacitacion sobre los Derechos de las Mujeres Indigenas,
impartido en colaboracion con el Colegio de San Luis (COLSAN).



POLITICAS

DE PROTECCION A
NINAS, NINOS

Y ADOLESCENTES

En el Centro de Convivencias Familiares, se lle-
van a cabo alrededor de 35 convivencias familiares
diarias, habiendo recibido durante el periodo a mas
de 534 nifias y niflos que convivieron con sus padres
o madres no custodios.

Ademas, para mejorar el servicio de atencién y su-
pervision de convivencias, se modificé el Reglamen-
to del Centro de Convivencias del Poder Judicial
del Estado, y se cred la primera Unidad de Trabajo
Social, asi como la Unidad de Psicologia, adscritas
al Centro de Convivencias, con la finalidad de for-
talecer los vinculos entre familias involucradas en

procesos judiciales, coadyuvar de manera cercana

Informe de Labores 2023

con las personas juzgadoras involucradas y dar una
atencién inmediata y prioritaria a las nifias y nifos

convivientes.

Colaboradoras del Centro de Convivencias Familiares
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Centro de Convivencias Familiares

Con la finalidad de fortalecer
vinculos entre las familias
involucradas en procesos
judiciales, se crearon

la primera Unidad

de Trabajo Social

y la Unidad de Psicologia

adscritas al Centro de

Convivencias.




Informe de Labores 2023
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CAPACITACION
JUDICIAL

Seminario Penal

a Escuela Judicial del Poder Judi-
Lcial del Estado, ha desplegado un gran
esfuerzo para fortalecer la formacién y ac-
tualizacion de los profesionales judiciales.
Se realizaron 74 capacitaciones, 27 de modo pre-
sencial, 16 virtuales y 31 en modalidad hibrida,
alcanzando un amplio nimero de participantes.
En conjunto con la Comisién de Capacitacion, y en
este compromiso con la excelencia educativa, las ca-
pacitaciones, alcanzaron a 6,160 personas, abordan-
do temas judiciales de relevancia, en distintas areas

juridicas.

El dia 22 de noviembre de 2023, se firmé un acuerdo con la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado, que
modifica las bases de coordinacion para los programas de estudios de educacion superior, en niveles de especiali-
dad, maestria y doctorado, que serdn impartidos a través de la Escuela Judicial. io



Informe de Labores 2023

Conferencia sobre la Nifiez, Casa de la Cultura Juridica

a Comision de Etica Judicial lideré un im-
Lportante avance al impulsar la firma del
Convenio de Colaboracion entre este Poder Judicial
y el Centro de Etica Judicial, con las conferencias
“Efectividad de los cddigos de ética en la imparti-
cién de justicia” y “Etica e integridad del funciona-
rio judicial”. De esta manera, reafirmamos nuestro
compromiso con la formacién continua y la promo-

cion de précticas éticas en el ejercicio judicial.

Por su parte, las Comisiones de estudio de reformas legales y de andlisis normativo penal, examinaron las iniciativas de Ley
solicitadas por el Congreso del Estado, y emitieron un total de 14 opiniones técnicas en materias civil y familiar, y 12 en ma-
teria penal, consolidando con estas acciones, una colaboracion estrecha con los drganos de creacion de leyes, coadyuvando al
fortalecimiento de nuestro sistema integral de justicia y a la profesionalizacion de las impartidoras e impartidores de justicia.
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TOTAL DE CAPACITACIONES
IMPARTIDAS EN EL PERIODO
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DESGLOSE POR TEMAS,

DE LAS

CAPACITACIONES
IMPARTIDAS EN EL PERIODO



DESGLOSE POR TEMAS,

DE LAS

CAPACITACIONES
IMPARTIDAS EN EL PERIODO
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INNOVACION
EN TECNOLOGIA
Y SEGURIDAD

Se firm6 un convenio con la Secretaria de Go-
bierno para establecer un Mdédulo de comunicacién
interinstitucional entre Poder Judicial, Periédico
Oficial del Estado, Direccién del Registro Civil y
Direccién del Notariado, permitiendo el envio y re-
cepcion de edictos electronicos mediante el SICEE.

Con esta tecnologia, las personas usuarias pue-

den gestionar edictos desde la comodidad de sus

oficinas, simplificando asi el procedimiento para la
publicacion de edictos dentro de un procedimiento

judicial.

Se implemento, ademds, la modalidad de exhor-
tos electronicos entre los diversos centros de Justicia
Penal del Estado, mediante el sistema SIGEJUPE, lo
que permite eficientar el sistema de justicia y dismi-

nuir los términos de los procesos judiciales.



Se cre6 el Médulo de deudores alimentarios mo-
rosos, con lo cual se pretende contar con un banco

de datos de personas que incumplan con sus obli-

Firma de convenio con la Secretaria de Gobierno

gaciones alimenticias, habiéndose recibido 48 soli-
citudes de informacién respecto a la existencia de
personas deudoras alimenticias.

Se aprobd el Acuerdo General que establece linea-
mientos generales en materia de notificaciones elec-
tronicas del sistema penal acusatorio y oral, lo cual
permite agilizar las notificaciones penales y evitar

asi el diferimiento innecesario de audiencias.

A la fecha, el Padrén de deudores alimenta-

rios morosos del Estado cuenta con 36

personas deudoras alimentarias morosas.

Capacitacién SICEE, nuevos servicios



El Comité de Proteccién Civil extendiendo la invitacién para participar en las actividades de capacitacion en distintas disciplinas

Con la preocupacién por la seguridad de todas las
personas que forman parte de nuestra comunidad.
este afio se instaurd el Comité de Proteccién Civil, y
se integraron y capacitaron a los equipos de brigadas
necesarios para atender situaciones de contingencia
que puedan presentarse; y se logré participar en el
segundo simulacro nacional de evacuaciones el dia
19 de septiembre, con lo cual, estamos garantizando
la seguridad de las y los trabajadores, al interior de

nuestros edificios.

Participantes de los Cursos de Proteccion Civil

Por la seguridad de todas
las personas que forman parte
de nuestra comunidad,

este ano se instauré el Comité
de Proteccion Civil




Participacion en el Segundo Simulacro Nacional 2023.

Gracias a estas acciones, actualmente contamos con
planes de emergencia y personas capacitadas para
llevar a cabo las evacuaciones de forma segura y
tranquila en los edificios que forman parte de este
Poder Judicial.

Todas estas acciones, han permitido que el Po-
der Judicial sea una institucién mas 4gil y confiable,
impartiendo una justicia mdas cercana hacia todas

las personas.



Las Magistradas y Magistrados que integran el
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado.

Juezas y jueces laborales, familiares, civiles, mer-
cantiles, de oralidad mercantil, penales tradicio-

nales y de oralidad penal, de ejecucién de penas y

medidas de seguridad, asi como las juezas y jueces
del interior del Estado, juntas y juntos, refrendamos
el compromiso de seguir trabajando en equipo, para
la consolidacién de la paz y orden social en San Luis

Potosi.

Siguenos en

OO0

@PJESLP
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