ACUERDO GENERAL CENTESIMO SEPTUAGESIMO DEL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, POR EL QUE SE
AUTORIZA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION OPERATIVA DEL
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO EN LAS CUATRO REGIONES
JUDICIALES DEL ESTADO.

CONSIDERANDO

|. Por Decreto 258 publicado en el Periddico Oficial del Estado, el 26 veintiséis de julio
de 2005 dos mil cinco, se reformd, entre otros, el articulo 90 de la Constituciéon Politica
del Estado de San Luis Potosi, que modificé la estructura, funcionamiento y
atribuciones del Poder Judicial del Estado.

II. En términos de lo dispuesto por los articulos 90, péarrafos cuarto y quinto de la
Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi, 86 y 94, fraccion XXXVI de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado, la administracion, vigilancia y disciplina del
Poder Judicial del Estado, asi como la carrera judicial, estaran a cargo del Consejo de
la Judicatura, quien esta facultado para expedir los acuerdos generales que fueren
necesarios para el adecuado ejercicio de sus atribuciones.

lll.- Los articulos 92 de la Constitucién Politica del Estado y 94, fraccion Il de la Ley
Organica del Poder Judicial, establecen que el Consejo de la Judicatura, ejercera
autonomamente el presupuesto de egresos asignado a este poder de gobierno.

IV.- La Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado, en su articulo 94, fracciones
XXXVIy XL, confiere al Consejo de la Judicatura las facultades de dictar los acuerdos
generales para la organizacion y funcionamiento de sus 6rganos y actualizacion de los
sistemas y procedimientos administrativos internos.

V. El Plan de Desarrollo Estratégico 2021-2022 del Poder Judicial de San Luis Potosi,
en su punto VI. Atencion eficaz y eficiente a la ciudadania, establece dentro de sus
estrategias, la formacion, profesionalizacidén y especializacién del talento humano, que
lleva inmersa como lineas de acciéon: la busqueda de la modernizaciébn de los
sistemas tecnologicos e impulso a la creacion del expediente electrénico, el disefio e
implementacién un modelo de gestién con enfoque sistémico; desarrollar el programa
de capacitacion y actualizacion para el cambio organizacional; establecer
metodologias y estandares para la evaluacion, seguimiento y apoyo a la gestion
judicial e incorporar las tecnologias de la informacibn como medio para automatizar
los procesos del modelo de gestion, que apoyen a la generacion de indicadores de
impacto para la correcta toma de decisiones.

VI. En cumplimiento a la reforma constitucional de 8 ocho de junio de 2008 dos mil
ocho, que ordeno la incorporacion del sistema de justicia penal de corte acusatorio y
oral en el pais-, localmente se realizaron diversas reformas y adiciones a la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi y Ley Orgéanica
del Poder Judicial del Estado. Posteriormente, con motivo de la aprobacién del Codigo
Nacional de Procedimientos Penales, se reformaron diversos ordenamientos,
emitiéndose la declaratoria de inicio de vigencia en la entidad.
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VII. Administrativamente, el Poder Judicial implementé “entre otras acciones” el uso de
manuales de organizacion y procedimientos, para regular la organizacién y
estandarizacion de los procedimientos administrativos de los operadores de los
centros de justicia penal en el estado.

VIII. Para dar continuidad al cumplimiento de los principios rectores del sistema de
justicia penal y con base en la l6gica de su operacién, dado que la audiencia de
oralidad constituye el seno de la actividad de los Centros de Justicia de esta
naturaleza, resulta necesaria la adopcion de otros esquemas de gestién judicial
propios de la intervencion del juzgador en el proceso penal, tendencia internacional en
el proceso de modernizacion de la imparticion de justicia.

IX. En este orden de ideas, un modelo de gestidon consiste en aplicar una serie de
procesos que permitiran, entre otras cosas, establecer un orden operativo; planeacion
y organizacion estructurada de juzgados; estandarizacion de procesos criticos
(atencion al pdblico, trdmite judicial y audiencias de oralidad); permanente
seguimiento de procesos, funciones y resultados a través de indicadores; mejora
comprobable en productividad y competitividad a nivel administrativo y jurisdiccional;
optimizacion de tiempos, recursos y resultados; cambio en la percepcion de la
ciudadania de los servicios judiciales y una nueva cultura organizacional.

X. La innovacion tecnoldgica y de gestion administrativa juegan un papel trascendental
en la consolidacion del sistema penal acusatorio; para ello, acciones como el uso del
expediente electronico, la firma electrénica institucional y manuales de organizacién y
procedimientos actualizados, entre otros, permitiran fortalecer los métodos de
reorganizacion que deben sustentar los flujos de trabajo necesarios para la adecuada
operacion del sistema.

XI. Bajo este contexto, para lograr materializar el objetivo mencionado en el
considerando que antecede, deviene ineludible realizar los ajustes necesarios tanto en
la plataforma tecnolégica como en los lineamientos y politicas operativas de los
juzgados de oralidad; sin soslayarse que, el rubro de capacitacién dirigida a los
operadores del sistema, debera ser atendido gradualmente, conforme a la estrategia
de desdoblamiento de implementacion en el resto de los distritos judiciales que
conforman este Poder Judicial.

Por lo expuesto, con fundamento en las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias citadas, se expide el siguiente:

ACUERDO GENERAL CENTESIMO SEPTUAGESIMO DEL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, POR EL QUE SE
AUTORIZA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION OPERATIVA DEL
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO EN LAS CUATRO REGIONES
JUDICIALES DEL ESTADO.

ARTICULO 1. Se autoriza implementar el Modelo de Gestion Operativa del Sistema
de Justicia Penal Acusatorio, inicialmente en el Centro de Justicia Penal, Sala Sede
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con residencia en el municipio de San Luis Potosi; y, de forma gradual en el resto de
los distritos judiciales conforme a las necesidades del Poder Judicial, bajo los
siguientes lineamientos basicos de operatividad, los que se mencionan de manera
enunciativa mas no limitativa:

LINEAMIENTOS BASICOS DE OPERATIVIDAD DE LOS CENTROS DE JUSTICIA
PENAL DEL PODER JUDICIAL DE SAN LUIS POTOSI, CON BASE EN EL
MODELO DE GESTION OPERATIVA DE JUDICIAL PENAL.

Observancia

1. Los presentes lineamientos son de aplicacion obligatoria en los Juzgados del
Sistema Penal Acusatorio, en los que se implemente el Modelo de Gestidon Operativa,
acorde a las necesidades del Poder Judicial.

Objetivo

2. Establecer las reglas basicas de operatividad administrativa al interior de los
Centros de Justicia en la aplicacion del Sistema Penal Acusatorio.

Procesos de Operacion

3. Se consideran procesos criticos de operacion los siguientes: atencion al publico,
tramite judicial y audiencia de oralidad.

Atencién al Publico
4. Dentro del proceso critico de atencion al publico se consideran los siguientes:

e Se recibirdn promociones tanto fisicas como electronicas. Las electronicas por
la Fiscalia General de Justicia, Defensoria de Oficio, Comisién Ejecutiva de
Atencion a Victimas, a través del Sistema de Gestion Judicial Penal
(SIGEJUPE).

e En razon de que la Fiscalia General de Justicia, la Defensoria Publica y la
Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas se encuentran interconectadas
electronicamente a través del SIGEJUPE, se establecerd un catalogo de
audiencias que pueden ser solicitadas por dichas instituciones operadoras bajo
esta modalidad.

e El responsable de Atencién al Publico verificara que todas las promociones
recepcionadas por el 6rgano jurisdiccional, ya sea de forma electronica o fisica,
gqueden debidamente integradas en el SIGEJUPE y dard cuenta inmediata al
Encargado de Sala que corresponda, para su tramite.

e Aquellas que se presenten de manera fisica, deberan ser devueltas al
promovente de manera inmediata, una vez que se plasme el acuse por su
recibo. No se acumulard papel.



Para el caso de solicitud de copias simples, previa identificacion del solicitante,
el responsable de Atencidn al Publico le hara entrega de las mismas a través de
medio magnético (USB, DVD) y asentard constancia de su entrega en un
control interno.

La recepcion de promociones fisicas debera ajustarse a los horarios
establecidos en el Reglamento Interior del Sistema de Justicia Penal Acusatorio
y Oral del Poder Judicial del Estado.

Tramite Judicial

5. Para el proceso de tramite judicial, los siguientes lineamientos:

Una vez recepcionadas las promociones por el Encargado de Sala en Causa,
previo andlisis de su contenido, procederd a la distribucion equitativa de las
mismas con los Encargados de seguimiento de causa, quienes procederan a su
tramitacion inmediata.

El control interno de los Encargados de seguimiento de causa se verificara con
base en la asignacion del nimero de carpeta administrativa o causa que el
propio SIGEJUPE designe electrénicamente de manera equitativa a los Jueces.

Los Encargados de seguimiento de causa, elaborardn los proyectos de
acuerdo, mismos que seran enviados a los juzgadores a través del SIGEJUPE
para su revision, modificacion y aprobacion. Se dara cuenta a los jueces de la
remision de los proyectos en la plataforma electrénica.

Para el caso de que el proyecto de acuerdo sufra modificaciones o
correcciones, la retroalimentacion deberd hacerse por la misma via al Jefe de
causa para que proceda a realizarlas; hecho que sea de nueva cuenta, se
remitiran al juez, hasta que cumpla con sus requerimientos.

El acuerdo final de que se trate debera ser firmado por el juez y el Jefe de
causa verificara su digitalizacion en el sistema.

Aquellas promociones o0 audiencias que no requieran de la emision de un auto,
seran turnadas inmediatamente al responsable de Notificadores para el tramite
subsecuente.

El responsable de Notificadores distribuird de manera equitativa las citaciones
y/o notificaciones a ejecutar, teniendo la obligacion de verificar su cumplimiento
y digitalizacion de respuesta oportuna en el SIGEJUPE.

Audiencia de Oralidad

6. Tratandose del proceso de audiencia de oralidad, encuentran aplicabilidad:



Lineamientos Generales

@ S

Los jueces deberan privilegiar las peticiones de las partes en audiencia, en
atencion al principio de oralidad.

En aquellos asuntos donde se establezca como domicilio para oir y recibir
notificaciones algun medio electrénico, se privilegiara el mismo, debiendo obviar
las notificaciones por todos los medios (personal, via correo electrénico,
mensajeria electronica, mediante oficio o llamada telefonica).

El responsable de notificadores verificara que obre la constancia de las
notificaciones ordenadas y su digitalizacién en el SIGEJUPE.

Las promociones recepcionadas con 24 veinticuatro horas de anticipacion a la
celebracién de la audiencia, seran acordadas por el juez en la propia diligencia;
excepcion hecha de aquellas promociones que no admitan demora. Esta
determinacion se verificara por el Administrador del Juzgado.

Los auxiliares de sala llevaran a cabo el registro de la identificacién de las
personas que vayan a declarar en las audiencias, conforme al articulo 54 del
Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales.

El contenido del registro de audiencia sera minimo, debiendo contener
Unicamente los actos procesales trascendentes.

El registro de audiencia no sera revisado y firmado por el Juez, Unicamente
obraréa en el apartado correspondiente del SIGEJUPE.

Los ejecutables ordenados en audiencia seran firmados por el Jefe de Sala, a
excepcion de aquellos que requieran forzosamente la firma del Juez, por
ejemplo la libertad de una persona, mismos que deberan digitalizarse una vez
culminado el tramite.

Al término de la audiencia, el Auxiliar de Sala dara cuenta al Encargado de Sala
en Salas de todo lo sucedido en la misma, para que de existir ejecutables o
notificaciones, el tramite administrativo o turno se realice inmediatamente y no
al finalizar el dia.

Solo de manera excepcional se sefialaran audiencias fuera del horario oficial de
labores, previa autorizacion de la Administracion Judicial del Sistema de
Gestion.

7. Seran de aplicacion general los siguientes lineamientos:

-No se verificara la recepcion y resguardo de las carpetas de investigacion.

-En aquellos Centros de Justicia que tienen implementada la division de
horarios y funciones, cuya infraestructura y disponibilidad de salas de
audiencias permitan el desahogo de audiencias de Juicio en el turno matutino,

5



el Gestor Regional deberd tomar las providencias para que el personal de
apoyo no cubra doble jornada laboral.

- Tratdndose de las audiencias iniciales de formulacion de imputacion sin
detenido, cuyo desahogo no fuese posible en ese momento, el juez fijara la
préxima audiencia en esa misma diligencia solicitando al gestor judicial fecha
de programacion de la misma.

- La programacion de audiencias podra ser por bloques, concentradas,
comunitarias y por videoconferencia, lo anterior en funcion de los
requerimientos y necesidades del servicio.

- En caso de que algun Juez difiera alguna audiencia programada, le serd
turnada a él mismo y debera desahogarla en un horario que no afecte el
programa ordinario de audiencias.

- El SIGEJUPE funcionard de forma manual segun las necesidades del
servicio. No olvidar que el sistema es auditable y detecta en su caso, la
manipulacién indiscriminada que pudiera verificarse en su uso.

- Se contard con un catalogo de audiencias y promociones que no requieren
acuerdo previo para su tramite o desahogo; mismo que ha sido consensuado
por Jueces y personal operativo.

-Si durante el desarrollo de una audiencia, el Juez que la preside requiere
precisar fecha y hora para la continuacién de la misma o la celebracién de una
posterior, debera consultar previamente con el Gestor Regional la
disponibilidad de la agenda y sala.

- El ingreso a las salas estara limitado a la capacidad de las mismas, y el
acceso se llevard conforme a la legislacion aplicable y los lineamientos de
seguridad establecidos por el Consejo de la Judicatura.

- El ingreso a las salas para medios de comunicacién deberd seguir los
lineamientos para la acreditaciébn, acceso, permanencia y actuacion de
periodistas y representantes de medios de comunicacion autorizados por el
Consejo de la Judicatura.

- El Encargado de Sala en Salas asignhara al Auxiliar que apoyara en la
respectiva audiencia, procurando que dicha asignacion se realice el dia anterior
a su celebraciéon en aquellas audiencias que se encuentran programadas con
antelacion y para el caso de las urgentes, de forma inmediata, para la
preparacion de la misma. Dicha asignacion debera ser equitativa, de acuerdo a
un control interno.

- Los Auxiliares de Sala una vez que culminen el tramite de lo ordenado en
audiencia, se pondran a disposicion del Encargado de Sala en Salas para
auxiliar en el trdmite judicial.
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- Cada area contara con el personal auxiliar necesario para el cumplimiento de
las funciones.

- Para la existencia de documento fisico, debera ser digitalizado y colocado en
el apartado correspondiente del SIGEJUPE para su engrose virtual en el
expediente electrénico.

- Para recabar la satisfaccion del ciudadano sobre el servicio otorgado en los
Centros de Justicia Penal, se contard con un buzén para generar un espacio
donde se registren comentarios (quejas, sugerencias, felicitaciones, etc.) que
permitan promover la mejora continua del servicio.

- Las carpetas administrativas y causas radicadas con anterioridad al 2 dos de
agosto de 2021 dos mil veintiuno, serdn tramitadas y concluidas bajo la
modalidad adoptada previamente a la implementacion del Modelo de Gestién
Operativa del Sistema de Justicia Penal Acusatorio. Se adscribira al personal
suficiente en las areas respectivas para llevar el trdmite hasta su culminacion.

- Se debera colocar un médulo de consulta electrénica en el Centro de Justicia
Penal, con la finalidad de que las partes accedan a la consulta virtual de las
carpetas o causas digitales.

- La consulta deberd ser supervisada por el responsable de Atencion al
Publico, quien podra ayudarse del personal auxiliar a su cargo.

- Con excepcion de las facultades administrativas que especificamente se
asignan a los Jueces Coordinadores, los Jueces se abstendran de interferir en
el funcionamiento de las labores administrativas; cualquier observacion que
tengan, la comunicaran a su Juez Coordinador, para que este a su vez, la haga
del conocimiento al Consejo de la Judicatura y a la Administracion Judicial del
Sistema de Gestion.

- Debera existir pleno respeto y confianza en el actuar de todos y cada uno de
los operadores, tanto a nivel jurisdiccional como administrativo, en estricto
cumplimiento al Cdodigo de Etica institucional.

- Para lograr el optimo funcionamiento del Modelo de Gestién Operativa, es
necesario contar con un mecanismo de evaluacion y control, que verifique su
labor y permita mejorarla. Este mecanismo se encuentra alojado en el
Esquema Directivo del Modelo de Gestién Operativa, el cual se conforma de
cinco comités con integrantes y objetivos especificos:

Comité Integrantes Obijetivo

Evaluacién y mejora del
Responsables de procesos desempefio de cada Tribunal
Penal

Operativo
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Evaluacién y mejora del
desempefio del Sistema de

Gestién Administrador Judicial del Sistema de Gestién / AR
Enjuiciamiento Penal

Responsables de procesos

Evaluacién y mejora del
desempefio de los procesos de
soporte

Directores y Administrador Judicial del Sistema

Soporte de Gestion / Responsables de procesos de

soporte / Responsable del Sistema de gestion de
calidad

Consejero comisionado / Administrador Judicial
Directivo del Sistema de Gestion / Responsable de gestion
de calidad

Evaluacién y mejora del
desempefio directivo

Consejo de la Judicatura / Contraloria del Poder

- Evaluacion sistémica
Judicial

Auditoria

-Se contara con actividades documentadas realizadas por el Administrador Judicial del
Sistema de Gestion, que permitan estandarizar la forma de trabajo de los Centros de
Justicia Penal, lo anterior sin afectar la funcion eminentemente jurisdiccional.

- Aln y cuando la alimentacion de los campos que conforman el SIGEJUPE son
responsabilidad de cada uno de sus operadores, el Administrador debera supervisar
gque los Gestores Regionales, responsable de Notificadores y responsable de Atencion
al Publico mantengan su actualizacion.

8. Las situaciones no contempladas en los presentes seran resueltas por el Pleno del
Consejo de la Judicatura de San Luis Potosi y por la Administracion Judicial del
Sistema de Gestion.

ARTICULO 2. Con la finalidad de brindar soporte tecnoldgico al nuevo esquema de
gestion judicial, se autoriza realizar los ajustes en el Sistema de Gestién Judicial Penal
(SIGEJUPE), asi como la inclusion de la plataforma digital de operacién del modelo de
gestion institucional; la segunda emisiéon del Manual de Organizacion vy
Procedimientos Administrativos para los Organismos Jurisdiccionales del Sistema de
Justicia Penal Acusatorio, previa revision y aprobacion de sus requisitos técnico-
metodoldgicos en su estructura de contenido, por los titulares de las areas
involucradas; dirigir los procesos de capacitacion necesarios a los colaboradores
judiciales y operadores del sistema, conforme a las necesidades derivadas de la
implementacién de mérito.

ARTICULO 3. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de Administracion del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado, a las Direcciones Generales y demas
unidades administrativas relacionadas con el presente acuerdo para que en el ambito
de sus atribuciones le den cumplimiento.

ARTICULO 4.- La inobservancia e incumplimiento a las disposiciones del presente
acuerdo, generara la responsabilidad administrativa y en su caso, la imposicién de las



sanciones a que alude el articulo 181 fraccion lll, IV y V de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial del Estado.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente acuerdo general entrard en vigor a partir del dia siguiente de
su aprobacion, con independencia de su publicacibn en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial de Gobierno del
Estado “Plan de San Luis”, asi como en la pagina de internet del Poder Judicial del
Estado.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones anteriores de este Consejo, que se
opongan al presente Acuerdo General.

El presente Acuerdo General del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado, fue aprobado en sesion ordinaria celebrada el 21 veintiuno de junio de 2021
dos mil veintiuno, en la ciudad de San Luis Potosi, capital del Estado del mismo
nombre, por unanimidad de votos de los integrantes del Pleno del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado, Magistrada Presidenta Olga Regina Garcia
Lopez, Consejera Diana Isela Soria Herndndez, Consejeros Huitzilihuitl Ortega
Pérez y Jesus Javier Delgado Sam, ante la Secretaria Ejecutiva de Pleno y Carrera
Judicial, Geovanna Hernandez Vazquez, que autoriza y da fe.

(Ruabrica)
Magistrada Olga Regina Garcia Lopez
Presidenta.

(Rubrica)
Consejera Diana Isela Soria Hernandez.



(Rubrica)
Consejero Huitzilihuitl Ortega Pérez

(Rubrica)
Consejero Jesus Javier Delgado Sam.

(Rubrica)
Geovanna Hernandez Vazquez.
Secretaria Ejecutiva de Pleno y Carrera Judicial.

LA PRESENTE FOJA FORMA PARTE DEL ACUERDO GENERAL CENTESIMO SEPTUAGESIMO DEL PLENO DEL CONSEJO DE
LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, POR EL QUE SE AUTORIZA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE

GESTION OPERATIVA DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO EN LAS CUATRO REGIONES JUDICIALES DEL
ESTADO.
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